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SECȚIUNEA  I



ANUNŢ PRIVIND INVITAŢIA DE PARTICIPARE 
LA DEPUNEREA CANDIDATURILOR PENTRU NEGOCIERE 




Beneficiar:

Teatrul Național „I. L. Caragiale” București (TNB) anunţă organizarea achiziției publice pentru atribuirea contractului de servicii de pompieri – serviciul privat de prevenire şi stingere a incendiilor pentru clădirile aflate în administrarea Teatrului Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti (birouri şi anexe, săli spectacole şi anexe, ateliere, depozite, etc.), prin publicarea prezentului anunț privind invitaţia de participare la depunerea candidaturilor pentru negociere.

Sediul: Bulevardul Nicolae Bălcescu nr. 2, sector 1, cod 010051, Bucureşti, România

Tel:  021/313.94.37 / 200, 199
Fax: 021/313.83.30

Cod fiscal: 4192626
E-mail : tnbinvest@gmail.com
Persoana de contact : Ioan Alemnăriței

Obiectul contractului:

Achiziţionarea de servicii de pompieri – serviciul privat de prevenire şi stingere a incendiilor pentru clădirile aflate în administrarea Teatrului Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti (birouri şi anexe, săli spectacole şi anexe, ateliere, depozite, etc.):
- 1 post cadru tehnic coordonator (40 ore/săptămână, cu acoperirea orelor cu cel mai încărcat program de spectacole şi alte activităţi artistice desfăşurate în TNB);
- 1 post şef de tură (24 ore / zi, 7 zile pe săptămână);
- 3 posturi pompieri servanţi (24 ore / zi, 7 zile pe săptămână);
- 2 posturi pompieri servanţi (8 ore / zi, 5 zile pe săptămână, program 15.00-23.00), începând cu data de 25.08.2015 și până la 31.12.2015;
- 1 post dispecerat (24 ore / zi, 7 zile pe săptămână).

Cod CPV: 75251000-0

[bookmark: page3]Valoarea estimată a contractului: 257.796 lei pentru anul 2015, cu posibilitatea prelungirii contractului cu maxim 4 (patru) luni în anul 2016.

Sursa de finanţare: bugetul de stat

Criteriul de atribuire aplicat: preţul cel mai scăzut

Durata contractului:

De la 01.07.2015 până la data de 31.12.2015, cu posibilitate de prelungire până la data de 30.04.2016, în condiţiile art. 6 alin. (3) din H.G. nr. 925/2006.




Modul de obţinere a documentaţiei pentru candidați:

Documentaţia pentru candidați conţine prezentul anunţ privind invitaţia de participare la depunerea candidaturilor pentru negociere, Documentația descriptivă, model formulare și clauzele contractuale obligatorii, această documentaţie putând fi descărcată direct de pe web de pe site-ul TNB,  www.tnb.ro.

Operatorul economic va depune candidatura, în original, direct la sediul Teatrului Național „I. L. Caragiale” din Bulevardul Nicolae Bălcescu nr. 2, sector 1, cod 010051, Bucureşti, România, numai până la data şi ora limită stabilite pentru depunerea candidaturilor.

Data şi ora limită pentru depunerea candidaturilor: 22 iunie 2015, ora 15.00

Data şi ora limită pentru deschiderea candidaturilor: 23 iunie 2015, ora 11.00
Program Registratura TNB: luni - vineri: 09.30-15.30

Modul de solicitare a informaţiilor suplimentare de către candidați:

Solicitarea clarificărilor - FORMULAR nr. 24 - va putea fi făcută cu maximum 3 (trei) zile înainte de termenul de depunere a candidaturilor şi se va primi numai în scris (original sau fax), înregistrându-se la sediul achizitorului. 
Răspunsurile se vor transmite operatorilor economici pe email sau fax, în maximum 3 (trei) zile de la primirea solicitărilor de clarificări, precum și prin postarea pe www.tnb.ro a conținutului clarificărilor precum și a răspunsului autorității contractante, fără a dezvălui identitatea operatorului economic.

Candidații vor respecta condiţiile minimale din Documentația descriptivă.
Nu se acceptă oferte alternative.

Moneda în care se transmite oferta de preţ:

Atât în LEI, cât şi în EURO, fără TVA, la cursul de schimb BNR lei/euro din data publicării pe site-ul www.tnb.ro a anunţului pentru invitația de participare la depunerea candidaturilor pentru negociere.

Perioada de valabilitate a ofertei:

Perioada de valabilitate a ofertelor este de 60 de zile de la data deschiderii candidaturilor (ofertelor).

Cuantumul şi forma garanţiei de participare:

Candidatul care participă la procedura de atribuire a contractului va constitui o garanţie de participare în cuantum de 5.000 lei, respectiv 2.500 lei pentru IMM-uri.

Perioada de valabilitate a garanţiei de participare va fi cel puţin egală cu perioada de valabilitate a candidaturii (ofertei).

[bookmark: page4]Garanţia de participare se constituie prin virament bancar în contul RO95TREZ7015005XXX000138 deschis la Trezorerie Sector 1 București sau printr-un instrument de garantare emis în condiţiile legii de o societate bancară ori de o societate de asigurări, care se prezintă în original la sediul autorităţii contractante până la data şi ora limită de depunere a ofertelor, în caz contrar oferta va fi respinsă ca inacceptabilă, conform art. 33 din HG nr. 925/2006 (FORMULAR nr. 1).

Pentru IMM-uri garanţia se poate constitui în procent de 50% din cuantumul precizat mai sus. În acest caz, candidatul va prezenta o declaraţie pe proprie răspundere, conform Anexei 1 din Legea nr. 346/2004, din care să rezulte că se încadrează în categoria IMM-urilor (FORMULAR nr. 7).

Garanția de participare trebuie să fie irevocabilă.

Autoritatea contractantă are dreptul de a reţine garanţia pentru participare, candidatul pierzând astfel suma constituită, atunci când acesta din urmă se află în oricare dintre următoarele situaţii:

a) îşi retrage candidatura (oferta) în perioada de valabilitate a acesteia;

b) oferta sa fiind stabilită câştigătoare, refuză să semneze contractul de achiziţie publică în perioada de valabilitate a ofertei.

Garanţia de participare, constituită de candidații a căror candidatură nu a fost stabilită câştigătoare, se returnează de către autoritatea contractantă după semnarea contractului de achiziţie publică cu candidatul a cărei candidatură a fost desemnată câştigătoare, dar nu mai târziu de 3 (trei) zile lucrătoare de la data expirării perioadei de valabilitate a candidaturii (ofertei).

În cazul în care autoritatea contractantă se află, în situaţia de a anula procedura de atribuire, garanţia de participare se restituie după data expirării termenului de depunere a unei contestaţii cu privire la această decizie, dar nu mai târziu de 3 (trei) zile lucrătoare de la această dată.

După primirea comunicării prevăzute la art. 206 din ordonanţa de urgenţă 34/2006, candidații ale căror candidaturi au fost declarate necâştigătoare au dreptul de a obţine eliberarea garanţiei de participare înainte de expirarea perioadei prevăzute la art.88 alin. (2) sau, după caz, la alin. (3) din HG nr. 925/2006, cu modificările și completările ulterioare, dacă transmit autorităţii contractante o solicitare în acest sens.
Garanţia de participare va fi restituită în condiţiile prevăzute la art. 88 din H.G. nr. 925/2006 (FORMULAR nr. 26, după caz).

Modul de soluţionare a contestaţiilor:

Contestarea procedurilor de atribuire a contractelor de servicii din categoria celor incluse în anexa nr. 2B, a căror valoare este mai mică decât cea prevăzută la art. 57 alin. (2), se va face conform prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Legislaţia aplicată:


1) OUG nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificările şi completările ulterioare;

2) HOTĂRÂRE nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achiziţie publică din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii;

3) OUG nr. 26 din 6 iunie 2012 privind unele măsuri de reducere a cheltuielilor publice şi întărirea disciplinei financiare şi de modificare şi completare a unor acte normative;

4) Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificările și completările ulterioare.

Modul de prezentare a candidaturii: 
Candidatura se depune în original, însoţită de scrisoarea de înaintare (FORMULAR nr. 25) la sediul autorităţii contractante din Bulevardul Nicolae Bălcescu, nr. 2, sector 1, cod, 010051, Bucureşti, România, până la data limită de depunere a ofertelor, respectiv 22 iunie 2015, ora 15.00.

Numărul de exemplare: 1 (unu). 
Candidaturile depuse la o altă adresă decât cea stabilită, respectiv riscurile depunerii/transmiterii ofertei, inclusiv forţa majoră, cad în sarcina operatorului economic.

Candidatul are obligaţia de a prezenta candidatura, astfel :

· [bookmark: page5]fiecare pagină a candidaturii trebuie să fie numerotată şi semnată de către candidat, acesta având obligaţia de a anexa şi un opis al documentelor prezentate;

· documentele originale care alcătuiesc Propunerea tehnică şi Propunerea financiară, marcate corespunzător, se vor introduce într-un plic interior plicului marcat „ORIGINAL”, marcat „PROPUNERE TEHNICĂ ŞI FINANCIARĂ”;

· celelalte documente care însoţesc candidatura, în original, se vor introduce într-un plic marcat „DOCUMENTE DE CALIFICARE”, interiorul plicului marcat „ORIGINAL”,

· ofertantul trebuie să sigileze originalul, marcând corespunzător plicul cu „ORIGINAL”;
· pe plicul marcat „ORIGINAL” se va scrie denumirea şi adresa candidatului.
Plicul interior se va introduce într-un PLIC EXTERIOR care va fi închis (sigilat) corespunzător şi netransparent.

Plicul exterior trebuie să fie marcat cu menţiunea:
“TEATRUL NAȚIONAL „I.L.CARAGIALE” BUCUREȘTI – PENTRU ACHIZIŢIA DE SERVICII DE POMPIERI – SERVICIUL PRIVAT DE PREVENIRE ŞI STINGERE A INCENDIILOR PENTRU CLĂDIRILE AFLATE ÎN ADMINISTRAREA TEATRULUI NAŢIONAL „I. L. CARAGIALE” BUCUREŞTI (BIROURI ŞI ANEXE, SĂLI SPECTACOLE ŞI ANEXE, ATELIERE, DEPOZITE, ETC.)”, adresa autorităţii contractante și mențiunea: „A NU SE DESCHIDE ÎNAINTE DE DATA 23 iunie 2015, ora 11.00’’.

Plic „ORIGINAL”
· Documente de calificare
· Propunere tehnică
· Propunere financiară

Candidaturile depuse la o altă adresă decât adresa anunţată sau depuse după data şi ora limită mai sus-menționate sunt considerate oferte întârziate.

Candidaturile depuse după expirarea datei limită pentru depunere se păstrează la sediul autorităţii contractante, nedeschise.

Deschiderea candidaturilor se va face de către Comisia de evaluare, la data înscrisă in prezentul anunț de participare la procedură, la sediul TNB.

Persoanele autorizate să asiste la deschiderea ofertelor sunt reprezentanţii împuterniciţi pe bază de împuternicire scrisă ai candidaților.

În cazul documentelor emise de organisme oficiale abilitate în acest sens, acestea trebuie semnate şi parafate conform prevederilor legale.

Candidatul nu are dreptul de a-şi retrage sau modifica candidatura după expirarea datei limită pentru depunerea candidaturilor, sub sancţiunea excluderii de la procedură.

Plicul exterior va cuprinde dovada constituirii garanţiei de participare în original (ordin de plată - cu semnătura și ștampila băncii emitente ceea ce conferă documentului calitatea de original - sau instrument de garantare emis de o societate bancară sau de asigurări).

Condiţii  de  participare  obligatorii  și  eliminatorii  impuse,  pe  care  operatorii  economici trebuie  să le îndeplinească:

I. DOCUMENTE DE CALIFICARE:

1. Dovada constituirii garanţiei de participare în original (ordin de plată - cu semnătura și ștampila băncii emitente ceea ce conferă documentului calitatea de original - sau instrument de garantare emis de o societate bancară sau de asigurări) - (Formularul nr. 1)

[bookmark: page6]Notă: Dovada constituirii garanţiei de participare se prezintă în original (OP - cu semnătura și ștampila băncii emitente ceea ce conferă documentului calitatea de original - sau alt document original).

2. Declarație privind neîncadrarea în situația prevăzută la art. 691 din OUG nr. 34/2006 - (Formularul nr. 2)

Notă: Declaraţia privind inexistenţa conflictului de interese se solicită pentru a se vedea dacă candidatul are drept membri în cadrul consiliului de administraţie/organ de conducere sau de supervizare şi/sau acţionari ori asociaţi persoane care sunt soţ/soţie, rudă sau afin până la gradul al patrulea inclusiv sau se află în relaţii comerciale, astfel cum sunt acestea prevăzute la art. 69 lit. a) din O.U.G. nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificările şi completările ulterioare, cu persoanele ce deţin funcţii de decizie în cadrul autorităţii contractante.

3. Declaraţie privind neîncadrarea în prevederile art. 180 din OUG nr. 34/2006 – privind eligibilitatea - (Formularul nr. 3)

Notă: Declarația se solicită candidatului pentru a demonstra că nu a fost condamnat pentru participarea la activităţi ale unei organizaţii criminale, pentru corupţie, fraudă, spălare de bani.

4.	Declaraţie privind neîncadrarea în prevederile art. 181 din OUG nr. 34/2006 - (Formularul nr. 4)

Notă: Declarația se solicită pentru a demonstra solvabilitatea candidatului.

5. Declaraţie privind participarea cu ofertă independentă - (Formularul nr. 5)

Notă: Declarația se solicită pentru a se certifica faptul că participarea la respectiva procedură este realizată în concordanţă cu regulile de concurenţă.

6. Prezentarea documentului Fişa de informaţii generale, pentru prezentarea candidatului - (Formularul nr. 6)

7. Certificat de atestare fiscală eliberat de organul de administrare fiscală al unităţii administrative teritoriale de pe raza căreia societatea are sediul social, în original sau copie legalizată, din care să rezulte situaţia obligaţiilor scadente în luna anterioară celei în care se depun ofertele.

Notă: Se solicită candidatului pentru a demonstra că şi-a îndeplinit obligaţia de plată la bugetul general consolidat.

8. Certificat Constatator, în original sau copie legalizată, emis de ONRC de pe lângă Camera de Comerţ şi Industrie, naţională sau teritorială pentru ca obiectul contractului să aibă corespondent în codul CAEN din certificatul constatator, conţinând date actuale la data limită de depunere a ofertelor.

Notă: Pentru persoane fizice/juridice străine: documente care dovedesc o formă de înregistrare/atestare ori apartenenţă din punct de vedere profesional conform prevederilor legale din ţara în care candidatul este rezident.

9. AVIZUL ISU pentru constituirea serviciului privat de categoria a V-a, conform art. 21 din Ordinul MAI nr. 158/2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de urgenţă, valabilă la data depunerii ofertelor, în copie legalizată sau copie lizibilă ștampilată și semnată cu mențiunea “conform cu originalul”.

10. Declaraţie privind încadrarea întreprinderii în categoria IMM-uri - (Formularul nr. 7)

Notă: Pentru IMM-uri garanţia se poate constitui în procent de 50% din cuantumul precizat mai sus. În acest caz, candidatul va prezenta o declaraţie pe proprie răspundere, conform Anexei 1 din Legea nr. 346/2004, din care să rezulte că se încadrează în categoria IMM-urilor.

[bookmark: page7]11. Candidatul va depune declarația privind confidențialitatea – pentru asigurarea nedivulgării informațiilor de natura celor ce fac obiectul contractului de prestări servicii pompieri - serviciul privat de prevenire şi stingere a incendiilor pe baza Convenției de confidențialitate a personalului - (Formularul nr.23)

12. Solicitări de clarificări se pot cere pe parcursul aplicării procedurii de atribuire, dar nu mai târziu de 3(trei) zile înainte de termenul limită de depunere al ofertelor - (Formularul nr. 24)


13. Candidatura se depune în original însoţită obligatoriu de scrisoarea de înaintare, la sediul autorităţii contractante, Registratura din Bulevardul Nicolae Bălcescu nr. 2, sector 1, cod 010051, Bucureşti, România, până la data limită de depunere a ofertelor - (Formularul nr. 25)


14. Candidatul va depune dovada existenței asigurării împotriva riscului: pentru răspunderea civilă a prestatorului.


15. Operatorul economic/candidatul va face dovada că are implementat şi menţine un sistem de management al calităţii conform condiţiilor din standardul ISO 9001:2008 sau echivalent.


AI. DOCUMENTE PROPUNERE TEHNICĂ

16. Declaraţie privind lista principalelor prestări de servicii în ultimii 3 ani calculate până la data depunerii ofertelor, conţinând 1-2 contracte similare de prestări servicii de pompieri în valoare de minimum 257.796 lei fără TVA/contract, cu declararea valorilor, perioadelor de prestare, beneficiari – autorităţi contractante sau clienţi privaţi, precum şi alte aspecte relevante prin care ofertantul/candidatul îşi susţine capacitatea, competența și experienţa similară, precum și lista principalelor prestări de servicii similare din ultimii 3 ani - (Formularul nr. 8, Formularul nr. 9).

Notă 1: Documentele se vor prezenta în original, copie legalizată sau copie lizibilă, semnată şi ştampilată, cu menţiunea „conform cu originalul”.

Notă 2: Documentele privind capacitatea de exercitare a activităţii profesionale nu pot fi prezentate în favoarea ofertantului de către eventualii subcontractanţi. În cazul depunerii unei oferte în asociere, fiecare asociat are obligaţia de a demonstra îndeplinirea cerinţei, pentru partea de contract pe care o va realiza.

17. Declarație privind asigurarea cu personal de specialitate, se atașează CV-urile personalului de specialitate (pompieri servanți, dispecer, șef de tură, cadru tehnic coordonator), ATESTATUL profesional pentru exercitarea profesiei de pompier servant, pentru fiecare persoană care va participa la prestarea serviciilor și Dovada efectuării cursului de acordare a primului ajutor medical emis de autoritățile competente pentru cel puțin 4 (patru) persoane care vor participa la prestarea serviciilor pentru Teatrul Național „I. L. Caragiale” București - (Formularul nr. 10).

Notă: CV-urile vor fi prezentate în format european, conform H.G. nr. 1021/2004 pentru aprobarea modelului comun european de curriculum vitae și din care să reiasă clar perioada ce dovedește experienţa de minimum 1 an ca pompier servant, dispecer, șef de tură, cadru tehnic coordonator (prin completarea corespunzătoare a perioadei din CV la nivel de zi, lună, an).

Documentele se vor prezenta în original, copie legalizată sau copie lizibilă, semnată şi ştampilată, cu menţiunea „conform cu originalul”.

18. [bookmark: page8]Prezentarea  declaraţiei  subcontractanţi,  acord  de  asociere,  declaraţie,  terți,  dacă  este  cazul - (Formularul nr. 11, Formularul nr. 12, Formularul nr. 14, Formularul nr. 15). Liderul asocierii trebuie să dețină AVIZUL ISU pentru constituirea serviciului privat de categoria a V-a, conform art. 21 din Ordinul MAI nr. 158/2007.

19. Prezentarea declarației privind respectarea legislației de securitate și sănătate în muncă (referitoare la condițiile de muncă și protecția muncii) - (Formularul nr. 16).

20. Candidatul va depune formularul declarația privind cazierele personalului de specialitate în cazul în care nu depune Certificatul de cazier judiciar pentru personalul care va presta serviciile de pompieri, la momentul formulării ofertei sau Certificatul de cazier judiciar în original - (Formularul nr. 21).

Notă: La semnarea contractului sau cel târziu în termen maximum de 5 (cinci) zile de la data comunicării contractului, candidatul declarat câștigător va prezenta cazierele judiciare ale tuturor persoanelor de specialitate care vor participa la executarea prezentului contract. În cazul în care pe parcursul executării contractului vor fi înlocuite persoanele care asigură serviciile de pompieri, prestatorul are obligația să prezinte în prealabil, CV-ul/atestatul/cazierul judiciar al/ai celui/celor care urmează să presteze serviciul de prevenire şi stingere a incendiilor.

21. Candidatul va depune declarația privind echipamentul de lucru și echipamentul de protecție - pentru asigurarea echipării corespunzătoare a personalului care urmează să presteze serviciul de prevenire şi stingere a incendiilor - (Formularul nr. 22).

Modul de prezentare a propunerii tehnice:

Elementele propunerii tehnice se vor prezenta detaliat în conformitate cu cerințele din Documentația descriptivă, astfel încât să se asigure pe perioada derulării contractului condiţiile tehnice solicitate. Este obligatorie întocmirea propunerii tehnice, astfel încât în procesul de evaluare, informațiile din propunerea tehnică să permită îndeplinirea cerinţelor tehnice din Documentația descriptivă. Aceasta va conține un comentariu, articol cu articol, al specificațiilor tehnice conținute în Documentația descriptivă prin care să se demonstreze corespondenţa propunerii tehnice cu specificaţiile respective sau copia Documentației descriptive, validată de operatorul economic pe fiecare pagină și purtând mențiunea “însușit”. Candidații vor depune și declarațiile și documentele menționate în Documentația descriptivă.


BI. DOCUMENTE PROPUNERE FINANCIARĂ


22. Declarație privind respectarea legislației muncii privind salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată - (Formularul nr. 17).

23. Candidatul va depune formularul de ofertă financiară, prin care pune la dispoziția autorității contractante candidatura sa de servicii și termenul în care această candidatură rămâne valabilă, ea putând fi oricând acceptată în această perioadă și considerată obligatorie pentru candidat. (Formularul nr. 18).

24. Candidatul va depune formularul prin care își fundamentează calculul prețului din candidatura sa financiară (propunerea financiară) - (Formularul nr. 19).

Notă: Propunerea financiară va fi exprimată în LEI fără TVA, cât şi în EURO, la cursul de schimb BNR lei/euro din data publicării pe site-ul  www.tnb.ro a anunţului pentru invitația de participare la depunerea candidaturilor pentru negociere, care vor rămâne valabile pe toată perioada de derulare a contractului. 

[bookmark: page9]25. Candidatul va depune formularul care va cuprinde centralizatorul de preţuri - (Formularul nr.20).

26. Candidatul va depune documente din care să reiasă situaţia economico-financiară, va depune bilanţul pentru a se vedea situaţia economico-financiară a operatorului economic - ultimul bilanţ depus şi înregistrat la AFP sau alte documente edificatoare, în original, copie legalizată sau copie lizibilă ștampilată și semnată cu mențiunea “conform cu originalul”.

27. Prezentarea declaraţiei angajament susținere financiară subcontractanţi, terți (Formularul nr. 13).

Modul de prezentare a propunerii financiare:

Candidatul trebuie să prezinte Formularul de ofertă în formatul din FORMULARUL nr. 18, centralizatorul de preţuri conform cu FORMULARUL nr. 20 și fundamentarea prețului conform cu FORMULARUL nr. 19 (prezentat ca model orientativ). Propunerea financiară va fi exprimată în LEI fără TVA, cât şi în EURO, la cursul de schimb BNR lei/euro din data publicării pe site-ul www.tnb.ro a anunţului pentru invitația de participare la depunerea candidaturilor pentru negociere, care vor rămâne valabile pe toata perioada de derulare a contractului.
Doar propunerile financiare ale candidaturilor admise vor fi negociate. Tariful negociat declarat câștigător și preţul total al contractului sunt ferme pe toată perioada de derulare a contractului, iar decontările se vor realiza pe bază de factură emisă de prestator, raport lunar de îndeplinire a obligațiilor contractuale şi fișa de pontaj lunară, cu respectarea Legii nr. 72/2013 privind măsurile pentru combaterea întârzierii în executarea obligaţiilor de plată a unor sume de bani rezultând din contracte încheiate între profesionişti şi între aceştia şi autorităţi contractante, cu modificările și completările ulterioare.

Modul de desfășurare al evaluării și negocierii candidaturilor:

Pe parcursul aplicării procedurii de evaluare, autoritatea contractantă are dreptul de a solicita o singură serie de clarificări şi, după caz, completări ale documentelor prezentate de candidați pentru demonstrarea îndeplinirii cerinţelor stabilite prin criteriile de calificare pentru demonstrarea conformităţii ofertei cu cerinţele solicitate. În cazul în care candidatul nu transmite clarificările/răspunsurile solicitate în perioada precizată de autoritatea contractantă sau în cazul în care explicaţiile prezentate de candidat nu sunt concludente sau acesta modifică prin răspunsurile pe care le prezintă conţinutul documentelor de calificare, al propunerii tehnice sau/și al propunerii financiare, oferta sa va fi considerată inacceptabilă sau/și neconformă.

După stabilirea candidaturilor admise, TNB va aplica procedura de negociere cu candidații admiși.

Etapa de negociere se va aplica doar candidaturilor declarate acceptabile și conforme, drept urmare considerate admise și se va realiza nediscriminatoriu și cu respectarea principiului egalității de tratament.

Responsabilul de lucrare are obligaţia de a transmite, concomitent, o invitaţie de participare la etapa a doua a procedurii de negociere tuturor candidaţilor declarați admiși. Comisia de evaluare va derula negocieri cu fiecare ofertant admis, în parte, determinându-se toate aspectele financiare şi juridice ale viitorului contract. Derularea negocierii se finalizează prin identificarea şi stabilirea ofertei câştigătoare.

Autoritatea contractantă poate anula procedura pentru atribuirea contractului dacă după deschiderea candidaturilor se constată că:

a) [bookmark: page10]au fost depuse numai candidaturi inacceptabile şi/sau neconforme;
b) dacă nu a fost depusă nici o candidatură sau dacă au fost depuse candidaturi care, deşi pot fi luate în considerare, nu pot fi comparate din cauza modului neuniform de abordare a soluţiilor tehnice şi/ori financiare.

Comunicarea rezultatului procedurii/anulării procedurii se face tuturor operatorilor economici care au depus candidatură (ofertă), prin fax.

Autoritatea contractantă are dreptul de a prelungi durata contractelor de servicii cu caracter de regularitate, încheiate în anul precedent şi a căror durată normală de îndeplinire expiră la data de 31 decembrie, dacă se îndeplinesc cumulativ condiţiile:

a) în documentaţia pentru candidați s-a prevăzut posibilitatea de suplimentare a serviciilor deja achiziţionate, precum şi nivelul maxim până la care va fi posibilă suplimentarea;

b) în documentaţia pentru candidați, implicit şi în contract este prevăzută o clauză prin care dreptul autorităţii contractante de a opta pentru o astfel de suplimentare este condiţionat de existenţa resurselor financiare alocate;
c) valoarea estimată a contractului iniţial s-a determinat prin luarea în considerare a variantei în care autoritatea contractantă optează pentru suplimentarea la nivelul maxim prevăzut a serviciilor;

d) prelungirea contractului iniţial nu poate depăşi o durată de 4 (patru) luni de la data expirării duratei iniţiale de îndeplinire a acestuia.

Contestarea procedurii de atribuire se va face conform prevederilor Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificările și completările ulterioare .
SECȚIUNEA II

DOCUMENTAȚIE DESCRIPTIVĂ

pentru achiziționarea de servicii de pompieri – serviciul privat de prevenire şi stingere a incendiilor pentru clădirile aflate în administrarea Teatrului Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti (birouri şi anexe, săli spectacole şi anexe, ateliere, depozite, etc.)


Teatrul Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti este o instituţie publică de spectacole, de interes naţional, de repertoriu, cu personalitate juridică, aflată în subordinea Ministerului Culturii. 

1. Obiectul candidaturii

Obiectul prezentei documentaţii este contractarea de servicii pompieri - servicii de prevenire şi stingere a incendiilor pentru clădirile aflate în administrarea Teatrului Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti (birouri şi anexe, săli spectacole şi anexe, ateliere, depozite, etc.).

2. Necesitatea achiziţiei

Această achiziţie este necesară în vederea prevenirii şi stingerii incendiilor pentru clădirile aflate în administrarea Teatrului Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti (birouri şi anexe, săli spectacole şi anexe, ateliere, depozite, etc.).

[bookmark: page12]Având în vedere prevederile legale incidente în materie, respectiv Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare, Ordinul MAI nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor Generale de apărare împotriva incendiilor și Ordinul MAI nr. 158/2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de urgenţă, care instituie norme cu caracter imperativ în ceea ce privește stabilirea şi aplicarea măsurilor de apărare împotriva incendiilor, precum şi a respectării reglementărilor tehnice şi a dispoziţiilor de apărare împotriva incendiilor.

Luând în considerare „Scenariul de Securitate la incendiu” elaborat de către S.C. PECCON INVEST S.R.L. la faza de P.T., care încadrează construcţia situată în Bulevardul Nicolae Bălcescu nr. 2, sector 1, cod 010051, Bucureşti, România ca fiind o clădire civilă, categoria de importanţă C, clasa de importanţă II, gradul I de rezistență la foc și care în ansamblul ei prezintă risc mijlociu de incendiu.

Având în vedere cele de mai sus, fiind obligatorie funcționarea unui serviciu pentru situaţii de urgenţă de categoria a V-a pentru a asigura evacuarea persoanelor în condiţii de incendiu şi primă intervenţie cu hidranţii şi stingătoarele din dotare, este necesar a se lua măsuri de apărare împotriva incendiilor la sediul din Bulevardul Nicolae Bălcescu nr. 2, sector 1, cod 010051, Bucureşti, România , prin achiziționarea de servicii de urgenţă private, care să asigure în mod continuu și fără întreruperi, servicii de prevenire şi stingere a incendiilor.

3. Beneficiar (Achizitor)

Denumirea autorităţii contractante: Teatrul Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti
Descriere obiectiv: Clădirile aflate în administrarea Teatrului Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti (birouri şi anexe, săli spectacole şi anexe, ateliere, depozite, etc.)
CIF : 419 26 26
Adresa : Bulevardul Nicolae Bălcescu nr. 2, sector 1, cod 010051, Bucureşti, România
Telefon: +40 (021) 313 94 37 / 200, 199

Fax :      +40 (021) 313 83 30


4. Cerinţe obligatorii impuse pentru activitatea de prevenire şi stingere a incendiilor la sediul Teatrului Național „I. L. Caragiale” București, ce trebuiesc îndeplinite de către participanţii la procedură pentru care propunerea tehnică va fi declarată conformă sau neconformă:

Serviciile solicitate de către autoritatea contractantă vor asigura prevenirea şi stingerea incendiilor la sediul Teatrului Național „I. L. Caragiale București”.

Candidații trebuie să fie autorizaţi pentru efectuarea serviciilor de prevenire şi stingere a incendiilor conform actelor normative în vigoare.

Candidații trebuie să respecte condiţiile prevăzute în Legea nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare, Ordinul MAI nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor Generale de apărare împotriva incendiilor și Ordinul MAI nr. 158/2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de urgenţă.

Candidatul se obligă să asigure servicii de prevenire şi stingere a incendiilor, respectiv Serviciul de categoria a V-a (având în formaţia de intervenţie, salvare şi prim ajutor doar echipe specializate pe tipuri de riscuri, inclusiv cele de supraveghere şi punere în funcţiune a instalaţiilor speciale de prevenire şi stingere a incendiilor), conform Ordinului M.A.I. nr. 158/2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de urgenţă, timp de 24 ore/zi (zile lucrătoare, nelucrătoare şi sărbători legale), cu posturi permanente cuprinse în prezenta documentație descriptivă, în regim de patrulare, supraveghere şi control pe întreaga suprafaţă a obiectivului.
[bookmark: page13]Prestatorul trebuie să aibă avizul de funcționare pentru gradul V (având în formaţia de intervenţie, salvare şi prim ajutor un echipaj/o grupă la o autospecială de intervenţie şi echipe specializate, pe tipuri de riscuri) și să asigure posturile cu personal angajat și calificat profesional atât în specialitatea de servant pompier, dispecere, șef de tură, cadru tehnic coordonator, cât și în specialitatea de acordare a primului ajutor pe linie medicală (risc: cutremur, explozie, intoxicație cu fum în caz de început de incendiu, atac de panică, etc).











În  vederea  efectuării  acestor  servicii  de  prevenire  şi  stingere  a  incendiilor la sediul Teatrului Național „I. L. Caragiale” București, conform prevederilor Legii nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, Ordinul M.A.I. nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor Generale de apărare împotriva incendiilor și Ordinul M.A.I. nr. 158/2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de urgenţă, prestatorul de servicii va prezenta obligatoriu următoarele documente pentru demonstrarea capacității tehnice și/sau profesionale, în copie conformă cu originalul:
1) ATESTAT profesional pentru exercitarea profesiei de pompier servant, pentru fiecare persoană care va participa la prestarea serviciilor pentru Achizitor;

2) Dovada efectuării cursului de acordare a primului ajutor medical emis de autoritățile competente, pentru cel puțin 4 (patru) persoane care vor participa la prestarea serviciilor pentru Achizitor;

3) Declarație pe propria răspundere a candidatului cu privire la dovada examinării medicale periodice a personalului propriu implicat în prestarea serviciilor, sau prezentarea în copie conformă cu originalul a fişelor medicale cu semnătura şi parafa Medicului de Medicina Muncii autorizat;

4) Declarație privind  asigurarea cu personal de specialitate, numărul și pregătirea acestora (FORMULAR nr. 10, cu prezentarea obligatorie a CV-urilor pentru personalul de specialitate alocat executării contractului. CV-urile vor fi prezentate în format european, conform H.G. nr. 1021/2004 pentru aprobarea modelului comun european de curriculum vitae și din care să reiasă clar perioada ce dovedește experienţa de minim 1 an ca pompier servant, dispecere, șef de tură, cadru tehnic coordonator (prin completarea corespunzătoare a perioadei din CV la nivel de zi, lună, an);

5) Candidatul va face dovada că întreg personalul propus pentru desfășurarea serviciilor este angajat cu contract individual de muncă (prezentarea în copie conformă cu originalul a contractelor individuale de muncă);

6) Declarație pe propria răspundere a operatorului economic/candidatului cu privire la respectarea prevederilor Codului Muncii și a HG nr. 871/2013 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată în stabilirea drepturilor salariale ale angajaților;
7) [bookmark: page14]Operatorul economic/candidatul va face dovada că are implementat şi menţine un sistem de management al calităţii conform condiţiilor din standardul ISO 9001:2008 sau echivalent.

8) Candidatul va depune cazier judiciar/declarație pe propria răspundere privind cazierele personalului de specialitate (Formularul nr. 21) pentru întreg personalul propus pentru desfășurarea activităților mai sus arătate.

Elementele propunerii tehnice se vor prezenta detaliat în conformitate cu cerințele din Documentația descriptivă, astfel încât să se asigure pe perioada derulării contractului condiţiile tehnice solicitate. Este obligatorie întocmirea propunerii tehnice, astfel încât în procesul de evaluare, informațiile din propunerea tehnică să permită îndeplinirea cerinţelor tehnice din Documentația descriptivă. Aceasta va conține un comentariu, articol cu articol, al specificațiilor tehnice conținute în Documentația descriptivă prin care să se demonstreze corespondenţa propunerii tehnice cu specificaţiile respective sau copia Documentației descriptive, validată de operatorul economic pe fiecare pagină, prin semnătură și ștampilă și purtând mențiunea “însușit”. Candidații vor depune și declarațiile și documentele menționate în Documentația descriptivă.

Serviciul de prevenire şi stingere a incendiilor va fi asigurat de către:
- 1 post cadru tehnic coordonator (40 ore/săptămână, cu acoperirea orelor cu cel mai încărcat program de spectacole şi alte activităţi artistice desfăşurate în TNB);
- 1 post şef de tură (24 ore/zi, 7 zile/săptămână);
- 3 posturi pompieri servanţi (24 ore/zi, 7 zile/săptămână);
- 2 posturi pompieri servanţi (8 ore/zi, 5 zile/săptămână, program 15-23) începând cu data de 25.08.2015 și până la 31.12.2015;
- 1 post dispecerat (24 ore/zi, 7 zile/săptămână).

• Prestatorul trebuie să asigure:
- intervenţia pentru stingerea incendiilor, salvarea şi protecţia persoanelor şi a bunurilor periclitate de incendii sau în alte situaţii de urgenţă;
- identificarea, evaluarea şi controlul riscurilor de incendiu şi a tipurilor de risc;
- întocmirea şi actualizarea „Planului de intervenţie pentru situaţii de urgenţă”, precum şi întocmirea tuturor documentelor privind organizarea, funcţionarea şi desfăşurarea activităţilor de prevenire şi stingere a incendiilor;
- actualizarea scenariilor de securitate la incendiu în conformitate cu normativele în vigoare;
- întocmirea documentaţiei în vederea obţinerii avizelor şi autorizaţiilor de securitate la incendiu;
- echipamentele şi materialele necesare îndeplinirii sarcinilor asumate prin contract:
- echipament de serviciu şi de intervenţie, cu însemnele societăţii;
- ecusoane, legitimaţii personale şi alte însemne de identificare a agenţilor;
- echipamente de comunicaţii (staţii radio emisie-recepţie, radiotelefoane 	mobile);
- materiale şi consumabile necesare realizării prestaţiei;
- grupa de intervenţie (număr suplimentar: de pompieri, maşină de intervenţie, etc.), la solicitarea adresată    în scris de către reprezentanţii teatrului, pentru diverse manifestări: concerte, festivităţi, expoziţii, etc.;
- autospecială pentru stingerea incendiilor;
- pirotehnician autorizat pentru organizarea unor eventuale scene de specialitate în spectacole;
- verificarea, repararea  şi încărcarea stingătoarelor TNB (405 buc. P6 şi 207 buc. G6);
- verificarea, întreţinerea şi repararea hidranţilor TNB (448 hidranţi);
- asistenţă tehnică la organizarea activităţii de apărare împotriva incendiilor şi întocmirea actelor de autoritate emise de conducerea Teatrului Naţional „I. L. Caragiale” Bucureşti.

Amplasarea posturilor şi atribuţiile acestora 

• Cadrul tehnic coordonator are următoarele atribuţii:
1) Întocmeşte şi actualizează toate documentele privind organizarea, funcţionarea şi desfăşurarea activităţilor de prevenire şi stingere a incendiilor (plan de intervenţie, instrucţiuni PSI, scenarii de securitate la incendii, avize şi autorizaţii PSI etc.).
2) Verifică existenţa tuturor echipamentelor pentru prevenirea şi stingerea incendiilor şi starea lor de funcţionare.
3) Organizează repartizarea zilnică a pompierilor pe zone (în funcţie de programul de spectacole şi repetiţii al teatrului), conduce şi controlează întreaga activitate a personalul din subordine (pompieri, dispecer, şef de tură).
4) Organizează câte un dispozitiv special pentru prevenirea şi stingerea incendiilor, pentru fiecare acţiune de lucrul cu foc deschis şi fiecare spectacol în care se utilizează foc deschis în concordanţă cu lucrarea efectuată sau scena din spectacol; aceste acţiuni sunt solicitate de responsabilul ISU al TNB, cu aprobarea conducerii TNB.
5) Organizează lunar acţiuni de alarmare pentru verificarea capacităţii de intervenţie a echipei de pompieri şi pentru evaluarea comportamentului şi a timpului de răspuns al angajaţilor TNB; 
6) Informează imediat responsabilul pentru situaţii de urgenţă al Teatrului Naţional Bucureşti şi conducerea societăţii de pompieri despre evenimentele produse şi ţine evidenţa acestora, precum şi a modului de soluţionare.
7) Cooperează permanent cu cadrul coordonator de pază.
8) În cazul unor evenimente are următoarele atribuţii:
	a) evaluează situaţia şi stabileşte forţele participante la rezolvarea evenimentului;
	b) anunţă organul de poliţie, subunitatea de jandarmi, pompieri, salvare, după caz;
	c) anunţă responsabilul pentru situaţii de urgenţă al Teatrului Naţional Bucureşti; 
	d) informează dispeceratul societăţii de pompieri;
	e) participă efectiv la rezolvarea evenimentului.
9) Execută lunar, pe bază de semnătură, instructajul pe linia securităţii şi sănătăţii în muncă şi a situaţiilor de urgenţă.
 • Şeful de tură are în subordine nemijlocită personalul care intră în compunerea turei şi se subordonează cadrului tehnic coordonator pe linie de PSI, îndeplinind dispoziţiile acestuia.
Execută serviciul deplasându-se în interiorul clădirii, participând personal la prevenirea incendiilor prin observare, ascultare şi cercetare, acţiuni executate pe timpul deplasării de la un post la altul sau din anumite puncte de oprire.
Răspunde de executarea corectă şi cu vigilenţă a serviciului de către pompierii din tura sa, de schimbarea la timp a pompierilor din posturi, de predarea şi primirea corectă a serviciului de către aceştia.
Şeful de tură are următoarele atribuţii:
- cunoaşterea numărului de posturi şi a subordonaţilor din tura sa, dispunerea acestora în teren, condiţiile de prevenire şi stingere a incendiilor;
- pregăteşte tura pentru intrarea în serviciu, verificând pompierii asupra cunoaşterii îndatoririlor ce le revin, referitoare la prevenirea şi stingerea incendiilor din zona fiecărui post, modul de acţiune în diferite situaţii, îndeosebi în caz de incendiu şi calamităţi naturale;
 - controlează modul de predare-primire a serviciului în posturile de pompieri, semnează în registrele de procese verbale, verifică materialele din dotare şi constată integritatea sigiliilor, mijloacelor şi bunurilor care fac obiectul sistemului de pompieri;
- conduce întreaga activitate de prevenire şi stingere a incendiilor, controlează permanent şi pregăteşte personalul din subordine;
 - foloseşte echipamentele radio şi telefoanele în mod corespunzător şi intervine pentru respectarea regulilor de către toţi participanţii la traficul radio şi telefonic;
- ţine permanent legătura cu dispecerul de serviciu în scopul cunoaşterii situaţiei operative;
- se prezintă imediat la postul care îl solicită pentru sprijin;
- cooperează permanent cu şeful de tură de la pază, pe care îl va sprijini necondiţionat în caz de nevoie. 
		 
Dispecerul de serviciu îşi desfăşoară activitatea la staţia de avertizare incendiu situată la etajul 6 al corpului B, se subordonează coordonatorului de pompieri şi şefului de tură pompieri, are în primire materialele, instalaţiile şi celelalte dotări existente în dispecerat. 
El are următoarele atribuţii:
- supraveghează şi monitorizează staţiile de avertizare, panoul de drencere, panoul de evacuare a trapelor de fum şi gaz;
- cunoaşte în detaliu modul de operare al echipamentelor din dotarea dispeceratului (cuplare, decuplare, reglare, înregistrare, redare, salvarea informaţiilor în vederea stocării, etc.);
- supraveghează în permanenţă echipamentele dispeceratului pentru a recepţiona operativ evenimentele şi pentru alarmarea oportună a şefului de tură;
- exploatează echipamentele din dotare conform instrucţiunilor specifice, fără să introducă alte programe sau să modifice structura datelor existente; 
- nu părăseşte zona de patrulare fără acordul şefului de tură;
- nu permite accesul altor persoane în incinta dispeceratului, cu excepţia celor abilitate, respectiv conducerea teatrului, conducerea societăţii de pompieri, reprezentanţilor poliţiei cu drept de control precum şi personalul tehnic autorizat în vederea remedierii defecţiunilor la aparatura de supraveghere.

Pompierul servant îşi desfăşoară activitatea în clădirea Teatrului Naţional Bucureşti în zona care îi este alocată zilnic şi se subordonează coordonatorului de pompieri şi şefului de tură. 
El are următoarele atribuţii:
- preia postul cu zona care îi este repartizată şi verifică existenţa echipamentelor pentru prevenirea şi stingerea incendiilor şi starea lor de funcţionare;
- patrulează în zona de care răspunde pentru a sesiza abateri de la regulile PSI;
- nu părăseşte zona de patrulare fără acordul şefului de tură;
- nu permite fumatul în clădirea TNB, fumătorii fiind îndrumaţi spre cel mai apropiat loc de fumat;
- permite lucrul cu foc deschis numai cu aprobarea conducerii TNB şi numai după organizarea unui dispozitiv special pentru prevenirea şi stingerea incendiilor, în concordanţă cu lucrarea efectuată;
- permite utilizarea focului deschis în spectacole numai cu aprobarea conducerii TNB şi numai după organizarea unui dispozitiv special pentru prevenirea şi stingerea incendiilor, în concordanţă cu scena din spectacol;
- nu permite blocarea căilor de acces cu decoruri, echipamente, mobilier, etc.;
- în cazul în care descoperă abateri de la regulile PSI, le comunică urgent şefului de tură şi aşteaptă instrucţiuni;
- în cazul în care descoperă un incendiu sau un început de incendiu, raportează urgent şefului de tură şi intervine pentru lichidarea sau izolarea lui.

Convenţie de Securitatea Muncii şi PSI
Pentru prevenirea incidentelor de protecţia muncii, pompierii servanți vor respecta normele de Securitatea Muncii şi PSI în obiectivul în care îşi desfăşoară activităţile. În funcţie de riscurile de Securitatea Muncii personalul va fi dotat cu echipament adecvat.

La semnarea contractului, prestatorul va semna şi Convenţia de Protecţia Muncii şi PSI ataşată la prezenta documentație descriptivă.
Pe toată durata prestării serviciului de prevenire şi stingere a incendiilor precum şi a serviciului de îndrumare şi controlare a activităţii în domeniul apărării împotriva incendiilor, pompierii servanți vor respecta prevederile din:
· Legea securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările ulterioare;
· H.G. nr. 1425/2006, Norme metodologice de aplicare a Legii securităţii şi sănătăţii în muncă,
· Legii nr. 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordinul MAI nr. 163/2007 pentru aprobarea Normelor Generale de apărare împotriva incendiilor;
· Ordinul MAI nr. 158/2007 pentru aprobarea Criteriilor de performanţă privind constituirea, încadrarea şi dotarea serviciilor private pentru situaţii de urgenţă.



Responsabil ISU,								Șef serviciu administrativ, 
         transporturi, IT,
IORDAN ZAPAN 								        IULIAN CREȚU




















CONVENȚIE

DE SECURITATEA, SĂNĂTATEA MUNCII ȘI PSI


În conformitate cu art. 175 din HG nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319/2006, cu modificările ulterioare, între TEATRUL NAȚIONAL „I. L. CARAGIALE” BUCUREȘTI, reprezentat prin _______________________________ în calitate de achizitor şi _____________________

reprezentată prin __________________________, în calitate de prestator se stabilesc următoarele:

1 - OBLIGAŢIILE PRESTATORULUI

a. Asigură însuşirea şi respectarea de către angajaţii proprii a măsurilor de protecţie împotriva riscurilor de vătămare specifice activităţii pe care o desfăşoară pe teritoriul TEATRULUI NAȚIONAL „I. L. CARAGIALE” BUCUREȘTI.

b. Asigură angajaţilor proprii echipament individual de protecţie corespunzător riscurilor de vătămare la care pot fi expuşi pe durata desfăşurării activităţilor contractate.

c. Asigură înlocuirea angajaţilor care încalcă regulile de protecţia muncii comunicate de achizitor.

d. Asigură desfăşurarea activităţilor contractate numai de către personal ale cărui aptitudini pentru muncă sunt certificate de medicul de medicina muncii, conform legislaţiei în vigoare.

e. Asigură protecţia socială a angajaţilor prin aplicarea prevederilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncă şi îmbolnăviri profesionale, republicată, cu modificările ulterioare.

2 - OBLIGAŢIILE ACHIZITORULUI

a) Asigură informarea angajaţilor prestatorului privind riscurile de vătămare specifice Ministerului Culturii şi măsurile de control al acestora.

b) Asigură formele organizatorice de lucru şi de acces conform procedurilor interne.

3 - OBLIGAŢIILE COMUNE PENTRU AMBELE PĂRŢI

a) Pe tot timpul prestării serviciilor achizitorul şi prestatorul se informează reciproc asupra situaţiilor care pot afecta siguranţa obiectivului.

b) Orice accident petrecut pe teritoriul Teatrului Național„I. L. Caragiale” București, aşa cum este definit în Legea nr. 319/2006 securităţii si sănătăţii în muncă, cu modificările ulterioare şi Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncă şi îmbolnăviri profesionale, republicată, cu modificările ulterioare, va fi comunicat imediat achizitorului.

Accidentul de muncă cu incapacitate temporară de muncă va fi cercetat de o comisie comună. Raportarea și înregistrarea accidentului se face de către prestator în conformitate cu Legea nr. 319/2006 securităţii și sănătăţii în muncă, cu modificările ulterioare și Legea nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de muncă şi îmbolnăviri profesionale, republicată, cu modificările ulterioare. Eventualele neînțelegeri dintre părţi rezultate în urma cercetării accidentului vor fi arbitrate de către Inspectoratul Teritorial de Muncă Bucureşti.

Prezenta convenţie are caracter nelimitat, ea putând fi modificată sau completată la cererea părţilor sau cu ocazia modificării legislaţiei. Convenţia a fost încheiată în două exemplare, câte un exemplar revenind fiecărei părţi şi reprezintă parte integrantă la Contractul încheiat între părţi.

ACHIZITOR:	PRESTATOR:
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CLAUZE CONTRACTUALE OBLIGATORII

Contract  de prestări - servicii - model orientativ

 Încheiat între:  

TEATRUL NAŢIONAL „I.L. CARAGIALE”, cu sediul în Bucureşti, Bd. Nicolae Bălcescu nr.2, sector 1, cod fiscal 4192626, cont RO 49 TREZ 7015 009X XX00 0281   deschis la Trezoreria Statului Sector 1, telefon 3139437, fax 3123169, reprezentat prin dl. ION CARAMITRU, in calitate de beneficiar, pe de o parte 

şi

.................................................cu sediul în ............................., nr. ....., telefon ......................, fax ................................., cont .........................................................la Banca................, înregistrată la Registrul Comerţului cu nr. ............................, cod unic de înregistrare fiscală ............................., reprezentat prin Director General ............................ în calitate de prestator, pe de altă parte.

2. Definiţii 
2.1 - În prezentul contract următorii termeni vor fi interpretaţi astfel:
a.  contract – actul juridic care reprezintă acordul de voinţă al celor doua parţi, încheiat între o autoritate contractantă, în calitate de achizitor, şi un furnizor de servicii, în calitate de prestator;
b. beneficiar şi  prestator  - părţile contractante, aşa cum sunt acestea numite în prezentul contract;
c. preţul contractului - preţul plătibil prestatorului de către beneficiar, în baza contractului, pentru îndeplinirea integrală şi corespunzătoare a tuturor obligaţiilor asumate prin contract;
d. servicii - activităţi a căror prestare fac obiect al contractului; 
e. materiale - produs finit constând în  materializarea serviciilor prestate; 
f. forţa majoră -  un eveniment mai presus de controlul părţilor, care nu se datorează greşelii sau vinei acestora, care nu putea fi prevăzut la momentul încheierii contractului şi care face imposibilă executarea şi, respectiv, îndeplinirea contractului; sunt considerate asemenea evenimente: războaie, revoluţii, incendii, inundaţii sau orice alte catastrofe naturale, restricţii apărute ca urmare a unei carantine, embargo, enumerarea nefiind exhaustivă ci enunciativă. Nu este considerat forţă majoră un eveniment asemenea celor de mai sus care, fără a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare executarea obligaţiilor uneia din părţi;
g. zi - zi calendaristică; an - 365 de zile.
h. legea aplicabilă - înseamnă legea română, care include orice lege, ordonanţă, ordin, regulament, instrucţiune, normă sau hotărâre valabil emisă de către Parlamentul României, Guvernul României sau orice altă autoritate publică română, care este publicată în Monitorul Oficial al României, dar numai în măsura în care o astfel de lege, ordonanţă, ordin, regulament, instrucţiune, normă sau hotărâre (sau oricare din anexele la acestea) sunt disponibile în integralitatea lor publicului din România sau au fost comunicate Prestatorului.

3. Interpretare
3.1 În prezentul contract, cu excepţia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor include forma de plural şi vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 Termenul “zi” sau “zile” sau orice referire la zile reprezintă zile calendaristice dacă nu se specifică în mod diferit.

4. Obiectul principal al contractului  
4.1 Prestatorul se obligă să presteze............................................................. în perioada convenită, conform  solicitării beneficiarului şi  potrivit obligaţiilor asumate prin prezentul contract. 

5. Preţul contractului
5.1 Preţul serviciilor prestate în temeiul prezentului contract, va fi stabilit pentru fiecare comandă în parte, pe baza tarifelor prevăzute în Anexa 1 la contract şi parte a acestuia.
5.2. Plata se face in termen de max. 30 zile de la data primirii facturii, numai pe baza procesului verbal de recepţie a serviciilor efectuate  de prestator, proces-verbal semnat de reprezentanţii ambelor părţi.

6. Durata contractului
6.1 Prezentului contract se încheie pe o perioadă  cuprinsă între data semnarii şi până la data de  .......................

7. Executarea contractului 
7.1 Executarea contractului începe in momentul semnării lui.

8. Documentele contractului
8.1.Documentele contractului sunt:
   a) Caietul de sarcini; 
   b) Propunerea tehnică şi propunerea financiară; 
   c) Anexe.
8.2. Toate documentele menţionate la art. 8, pct 8.1 sunt anexate prezentului contract şi constituie parte integranta a acestuia.

9. Standarde 
9. 1. Serviciile prestate în baza contractului vor respecta standardele prezentate de către Prestator în propunerea sa tehnică în conformitate cu caietul de sarcini.

10.  Obligaţiile principale ale prestatorului
10.1 Prestatorul se obligă să presteze serviciile la standardele şi / sau performanţele prezentate în propunerea tehnică, anexă la contract. 
10.2. Prestatorul se obligă să presteze serviciile în conformitate cu caietul de sarcini şi în condiţiile indicate de beneficiar.
10.3 Prestatorul se obligă să despăgubească beneficiar împotriva oricăror:
a) reclamaţii şi acţiuni în justiţie, ce rezultă din încălcarea unor drepturi de proprietate intelectuală (brevete, nume, mărci înregistrate etc.), legate de echipamentele, materialele, instalaţiile sau utilajele folosite pentru /  sau în legătură cu serviciile achiziţionate, şi
b) daune-interese, costuri, taxe şi cheltuieli de orice natură, aferente, cu excepţia situaţiei în care o astfel de încălcare rezultă din respectarea caietului de sarcini întocmit de către achizitor.

11.  Obligaţiile principale ale beneficiarului
11.1 Beneficiarul se obligă să efectueze plata către prestator într-un termenul prevăzut la art. 5, pct. 5.2. din prezentul contract.

12.Răspunderea contractuală. Sancţiuni pentru neîndeplinirea culpabilă a obligaţiilor 
12.1.Părţile răspund în condiţiile legii pentru nerespectarea sau respectarea necorespunzătoare a obligaţiilor asumate prin prevederile contractuale.
12.2.În cazul în care, din vina sa, prestatorul nu reuşeşte să-şi execute în termenele specificate în caietul de sarcini (anexă la contract şi parte a acestuia) serviciile comandate de achizitor, atunci beneficiarul are dreptul de a considera prezentul contract de drept reziliat şi de a pretinde plata de daune-interese. În acest caz contractul încetează prin simpla notificare a prestatorului, fără punere în întârziere sau altă procedură şi fără să fie nevoie a se apela la o instanţă de judecată sau de alt gen (pact comisoriu de ultim grad).
12.3 Beneficiarul îşi rezervă dreptul de a renunţa oricând la contract, printr-o notificare scrisă adresată prestatorului, fără nici o compensaţie, dacă acesta din urmă dă faliment, cu condiţia ca această anulare să nu prejudicieze sau să afecteze dreptul la acţiune sau despăgubire pentru prestator.  În acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzătoare pentru partea din  contract îndeplinită până la data denunţării unilaterale a contractului.

14. Alte responsabilităţi ale prestatorului
14.1. Prestatorul are obligaţia de a executa serviciile prevăzute în contract cu profesionalismul şi promptitudinea cuvenite angajamentului asumat, pe baza planului de activităţi / servicii convenit de comun acord cu Beneficiarul. 
14.2. Prestatorul are obligaţia de a solicita în scris datele, informaţiile sau materialele necesare realizării obligaţiilor ce îi revin prin prezentul contract, justificând totodată necesitatea lor şi modul în care vor fi utilizate. 
14.3 Prestatorul se obligă să supravegheze prestarea serviciilor,  să asigure resursele umane, materialele, instalaţiile, echipamentele şi orice alte asemenea, fie de natură provizorie, fie definitivă, cerute de şi pentru contract, în măsura în care necesitatea asigurării acestora este prevăzută în contract sau se poate deduce în mod rezonabil din contract.  
14.4. Prestatorul este pe deplin responsabil pentru execuţia serviciilor în conformitate cu termenul de prestare convenit. Totodată, este răspunzător atât de siguranţa tuturor operaţiunilor şi metodelor de prestare utilizate, cât şi de calificarea personalului folosit pe toată durata contractului. 
14. 5 Prestatorul are obligaţia de a desemna, în termen de trei zile de la încheierea contractului, şi de a notifica în scris Beneficiarul persoana / persoanele care va/vor reprezenta interesele Beneficiarului în relaţia cu Prestatorul. 
14.6 Prestatorul are obligaţia să realizeze prestarea serviciilor conform solicitărilor achizitorului. 
14.7. Prestatorul are obligaţia ca la solicitarea scrisă a Beneficiarului să-l informeze asupra stadiului materialelor şi să-i furnizeze datele de care acesta are nevoie pe parcursul desfăşurării acesteia.

15. Alte responsabilităţi ale Beneficiarului
15.1 Beneficiarul are obligaţia de a pune la dispoziţia Prestatorului (în măsura în care acest lucru este posibil), orice facilităţi şi/sau informaţii pe care acesta le cere şi pe care le consideră necesare pentru îndeplinirea contractului, date sau materiale necesare realizării obiectului contractului, la termenele stabilite de comun acord prin notificare scrisă. 
15.2. Beneficiarul are obligaţia de a anunţa Prestatorul în legătură cu imposibilitatea furnizării informaţiilor cerute de acesta pentru îndeplinirea contractului. 
15.3. Beneficiarul are obligaţia de a desemna în termen de 3 zile de la încheierea contractului, o persoană/persoanele de contact care să asigure comunicarea între cele două părţi şi să urmărească derularea contractului, precum şi informarea Prestatorului prin notificare scrisă. 

16. Recepţie şi verificări 
16.1. Beneficiarul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile din propunerea tehnică şi din caietul de sarcini.
16.2. În cazul constatării unor lipsuri sau nereguli, achizitorul le va comunica imediat prestatorului, care are obligaţia de a le remedia în termen de 24 ore de la comunicarea acestora.
16.3.Părţile au obligaţia de a-şi notifica, în scris, identitatea  reprezentanţilor împuterniciţi pentru în scopul efectuării predării, respectiv primirii şi recepţiei documentaţiei.

17. Începere, finalizare, întârzieri, sistare
17.1. Prestatorul are obligaţia de a începe prestarea serviciilor imediat după intrarea în vigoare a contractului.
17.2 În cazul în care  prestatorul suferă întârzieri datorate în exclusivitate beneficiarului părţile vor stabili de comun acord prelungirea perioadei de prestare a serviciului.
17.3. Serviciile prestate în baza contractului trebuie finalizate, în mod obligatoriu, în termenele convenite de părţi, conform cu termenele specificate în caietul de sarcini pentru fiecare tip de material în parte. În caz contrar, devin aplicabile prevederile art. 12, pct. 12.2., din contract.



18. Ajustarea preţului contractului
18.1 Pentru serviciile prestate, plăţile datorate de beneficiar prestatorului sunt tarifele declarate în propunerea financiară, anexă la contract.
18.2 Preţul contractului este ferm şi nerevizuibil pe toata durata valabilităţii acestuia. 

19. Subcontractanţi 
19.1. Prestatorul are obligaţia, în cazul în care parţi din contract le subcontractează, de a încheia contracte cu subcontractaţii desemnaţi, în aceleaşi condiţii în care el a semnat contractul cu achizitorul.
19.2. Prestatorul are obligaţia de a prezenta la încheierea contractului, toate contractele încheiate cu subcontractaţii desemnaţi.
19.3 Lista subcontractaţilor, cu datele de recunoaştere ale acestora, cât şi contractele încheiate cu aceştia se constituie în anexe la contract.
19.4 Prestatorul este pe deplin răspunzător faţă de beneficiar de modul în care acesta îşi îndeplineşte contractul.
19.5  Subcontractantul este pe deplin răspunzător faţă de prestator de modul în care îşi îndeplineşte partea sa din contract.
19.6  Prestatorul are dreptul de a pretinde daune-interese subcontractanţilor dacă aceştia nu îşi îndeplinesc partea lor din contract.
19.7 Prestatorul poate schimba oricare subcontractant numai daca acesta nu şi-a îndeplinit partea sa din contract. Schimbarea subcontractantului nu va schimba preţul contractului şi va fi notificată beneficiarului.

20. Cesiunea 
20.1. Prestatorul are obligaţia de a nu transfera total sau parţial obligaţiile sale asumate prin contract.
20.2. Cesiunea nu va exonera prestatorul de nici o responsabilitate privind garanţia sau orice alte obligaţii asumate prin contract. 

21. Forţa majoră
21.1. Forţa majoră este constatată de o autoritate competentă.
21.2. Forţa majoră exonerează părţile contractante de îndeplinirea obligaţiilor asumate prin prezentul contract, pe toată perioada în care aceasta acţionează.
21.3. Îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acţiune a forţei majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau părţilor până la apariţia acesteia.
21.4. Partea contractantă care invocă forţa majoră are obligaţia de a notifica celeilalte părţi, în maxim 3 zile, producerea acesteia şi să ia orice măsuri care îi stau la dispoziţie în vederea limitării consecinţelor.
21.5. Dacă forţa majoră acţionează sau se estimează ca va acţiona o perioadă mai mare de 15 zile, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte parţi încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna din parţi să poată pretindă celeilalte daune-interese.

22. Soluţionarea litigiilor
22.1. Beneficiarul şi  prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînţelegere sau dispută care se poate ivi între ei în cadrul sau în legătură cu îndeplinirea contractului.
22.2. Dacă, după 15 de zile de la începerea acestor tratative neoficiale, achizitorul şi prestatorul nu reuşesc să rezolve în mod amiabil o divergenţă contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluţioneze de către instanţele judecătoreşti din România. 

23. Limba care guvernează contractul
23.1. Limba care guvernează contractul este limba română.
 


24. Comunicări
24.1. Orice comunicare între părţi, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris.
24.2. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât şi în momentul primirii.
24.3. Comunicările între părţi se pot face şi prin telefon, telegramă, telex, fax sau e-mail cu condiţia confirmării în scris a primirii comunicării.
24.4. Orice modificare a prezentului contract se va face cu acordul părţilor prin act adiţional. 

25. Legea aplicabilă contractului
25.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din România.
Părţile au înţeles să încheie azi ..............  prezentul contract în două exemplare, câte unul pentru fiecare parte.    

  	Beneficiar								Prestator


Manager,					              Director general,


Contabil sef,


Consilier juridic,




























SECȚIUNEA IV


FORMULARE
· FORMULAR nr. 1- Model de instrument de garantare pentru participare cu ofertă la procedura de atribuire a contractului 
· FORMULAR nr. 2 - Declaraţie privind neîncadrarea în situaţia prevăzută la art. 691 din OUG 34/2006 
· FORMULAR nr. 3– Declaraţie privind eligibilitatea (Declaraţie privind neîncadrarea în situațiile prevăzute la art. 180 din OUG nr. 34/2006) 
· FORMULAR nr. 4 – Declaraţie privind neîncadrarea în situaţiile prevăzute la art. 181
· FORMULAR nr. 5 – Declaraţie „Certificat de participare cu ofertă independentă” 
· FORMULAR nr. 6 – Fişa de informaţii generale 
· FORMULAR nr. 7 – Declaraţie privind încadrarea întreprinderii în categoria IMM 
· FORMULAR nr. 8 - Declaraţie privind lista principalelor prestări de servicii în ultimii 3 ani 
· FORMULAR nr. 9 – Experienţa similară 
· FORMULAR nr. 10 – Declaraţie privind asigurarea cu personal de specialitate, numărul şi pregătirea acestora 
· FORMULAR nr. 11 – Listă cu subcontractanţii şi specializarea acestora (după caz) 
· FORMULAR nr. 12 – Acord de asociere (după caz) 
· FORMULAR nr.13 – Angajament privind susţinerea financiară a candidatului / grupului de operatori economici (după caz) 
· FORMULAR nr. 14 – Angajament privind susţinerea tehnică şi profesională a candidatului (după caz) 
· FORMULAR nr. 15 – Declaraţie terţ susţinător privind personalul ce va fi alocat pentru îndeplinirea contractului (după caz) 
· FORMULAR nr. 16 - Declarație privind respectarea legislației de securitate și sănătate în muncă (referitoare la condițiile de muncă și protecția muncii) 
· FORMULAR nr. 17 – Declarație privind respectarea legislației muncii privind salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată 
· FORMULAR nr. 18 – Formular de ofertă servicii 
· FORMULAR nr. 19 – Fundamentarea prețului (propunerea financiară) 
· FORMULAR nr. 20 – Centralizator de preţuri 
· FORMULAR nr. 21 – Declarație privind cazierele personalului de specialitate 
· FORMULAR nr. 22 – Declarație privind echipamentul de lucru și echipamentul de protecție 
· FORMULAR nr. 23 – Declarație privind confidențialitatea 
· FORMULAR nr. 24 – Solicitări de clarificări 
· FORMULAR nr. 25 – Scrisoare de înaintare 
· FORMULAR nr. 26 – Cerere restituire garanţie de participare (după finalizarea procedurii de atribuire)






[bookmark: page32]Instrucţiuni de completare a documentelor/ declaraţiilor/ formularelor solicitate pentru demonstrarea îndeplinirii criteriilor de calificare şi selecţie de către candidaţi şi a conformităţii candidaturii cu cerinţele din documentaţia de atribuire

Orice document/declaraţie/formular solicitat va fi completat şi prezentat numai în original de către candidat şi va fi semnat de reprezentantul legal al acestuia, sau după caz, de către altă persoană autorizată să reprezinte candidatul. În acest ultim caz, persoana autorizată va depune şi împuternicirea reprezentantului legal.

În cazul candidaturilor în asociere depuse de un grup de operatori, orice document/declaraţie/formular solicitat va fi completat şi prezentat de către fiecare membru al grupului de operatori.

Documentele / declaraţiile / certificatele /emise de terţă parte (instituţii competente) vor fi prezentate în limba română şi vor îndeplini una din următoarele condiţii de formă : original, copie legalizată sau copie conform cu originalul. Autoritatea contractantă își rezervă dreptul de a solicita candidaților declarați câștigători prezentarea acestor documente în forma originală, în cazul în care acestea au fost depuse la procedură în forma “copie conform cu originalul”.

Persoanele fizice / juridice străine vor prezenta documentele / declaraţiile / certificatele în copie conform cu originalul, însoţite de traducerea autorizată şi legalizată în limba romană.

Completarea formularelor se va face respectând instrucţiunile din subsol, astfel încât informaţiile să fie complete şi fără echivoc pentru a permite verificarea concordanţei acestora cu documentele de confirmare care vor fi depuse ulterior la solicitarea autorităţii contractante.
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______________________

(denumire emitent garanție)




MODEL DE INSTRUMENT DE GARANTARE

pentru participare cu ofertă la procedura de atribuire a contractului




Către ___________________________________________
(denumirea autorității contractante și adresa completă)


Având  în  vedere  procedura  ______________________________________  pentru  atribuirea
___________________________________________	(denumirea	contractului),	noi

_________________________________________  (denumirea  emitentului),  având  sediul  înregistrat  la

_________________________________	(adresa	emitentului),	ne     obligăm     față     de

____________________________ (denumirea autorității contractante):
[image: ]


[CANDIDATUL ARE DREPTUL DE A ALEGE UNA DINTRE CELE DOUĂ VARIANTE DE MAI JOS – I. sau II.]

I. Sa  onorăm  necondiționat orice  solicitare  de  plată  din  partea  autorității  contractante,  in  limita  a __________ din valoarea estimata a contractului, adică suma de ____________________ RON (in litere si in cifre) la prima sa cerere scrisa si fără ca aceasta sa aibă obligația de a-si motiva cererea respectiva, in situația in care autoritatea contractanta declara ca suma ceruta de ea si datorata ei este cauzata de culpa candidatului, fiind incidente una sau mai multe dintre situațiile de la literele a) – c) de mai jos (cazul garanției care se executa necondiționat conform art. 86 alin. (3) lit. b) din H.G. nr. 925/20006);

[SAU]

AI. Sa onoram condiționat orice solicitare de plata din partea autorității contractante, in limita a _______ din valoarea estimata a contractului, adică suma de ____________________ RON (in litere si in cifre) la prima sa cerere scrisa şi după constatarea culpei candidatului în conformitate cu contractul garantat. În cererea sa autoritatea contractanta va preciza ca suma ceruta de ea şi datorata ei este din cauza existentei uneia sau mai multora dintre situațiile de la literele a) – c) de mai jos (cazul garanției care se executa condiționat conform art. 86 alin. (3) lit. a) din H.G. nr. 925/20006)



a) candidatul __________________________ (denumirea/numele), și-a retras candidatura în perioada de valabilitate a acesteia;

b) candidatura sa  fiind  stabilită  câștigătoare,  candidatul  __________________________

(denumirea/numele) a refuzat să semneze contractul în perioada de valabilitate a candidaturii;


c) [bookmark: page34]candidatul __________________________ (denumirea/numele) a depus o contestație cu privire la procedura de atribuire a contractului care a fost respinsă pe fond de către Consiliul Național[image: ] pentru Soluționarea Contestațiilor sau candidatul renunță la contestație, caz în care ne obligăm să plătim suma prevăzută de art. 2781 din OUG 34/2006.

Prezenta garanție este valabilă până la data de _____________________.

În cazul in care părțile sunt de acord să prelungească perioada de valabilitate a garanției sau să modifice unele elemente ale candidaturii care au efecte asupra prezentului angajament, se va obține acordul nostru prealabil, în caz contrar prezenta scrisoare de garanție își pierde valabilitatea.

Legea aplicabilă prezentei garanţii de participare este legea română.

Competente să soluţioneze orice dispută izvorâtă în legătură cu prezenta garanţie de participare sunt instanțele judecătoreşti române.


Data completării ............................


Parafată de Banca/Societate  de  Asigurări ____________________________________________ în ziua

_______ luna _______ anul __________

(semnătura şi stampila organismului care eliberează aceasta garanţie de participare)
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OPERATOR ECONOMIC

____________________
(denumirea/numele)


DECLARATIE 
privind neîncadrarea în situaţiile prevăzute la art. 691 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006, cu modificările și completările ulterioare


Subscrisa ________________________________________(denumirea, numele operatorului economic), reprezentată prin dl/dna ________________________________ in calitate de candidat la procedura de ______________________________________________(se menționează procedura) pentru atribuirea contractului de servicii având ca obiect ________________________ (denumirea  serviciului  şi  codul  CPV),  la  data  de ______________ (zi/lună/an), organizată de Teatrul Naţional „I. L. Caragiale” București, declar pe propria răspundere că:

Nu am membrii în cadrul consiliului de administraţie/organului de conducere sau de supervizare şi/sau acţionari ori asociaţi persoane care sunt soţ/soţie, rudă sau afin până la gradul al patrulea inclusiv sau care se află în relaţii comerciale, astfel cum sunt acestea prevăzute la art. 69 lit. a), cu persoane care deţin funcţii de decizie în cadrul Teatrului Național „I. L. Caragiale”.

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Înţeleg că în cazul in care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încălcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.


Operator economic,

___________________

(semnătură autorizată)

Data completării




Pentru această declaraţie, persoanele cu funcții de decizie în cadrul autorităţii contractante definite conform art. 3 lit. s^2) din OUG nr. 34/2006 sunt următoarele:
· Ioan ONISEI – Director general adjunct
· Georgeta BUTNARIU – Contabil șef
· Constantin VÂNĂTORU – Director adjunct

- Dan STOICHIȚESCU – Director adjunct
- Julien Dragoș MIHĂIESCU – Inginer șef
· Dinu Marian ION – Consilier juridic.

Persoane care au întocmit documentele achiziției publice și membrii din Comisia de Evaluare:

· Iulian CREȚU - președinte
· Iordan ZAPAN - membru
· Valeriu BERCU - membru
· Bogdan Marinela – membru de rezervă.
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OPERATOR ECONOMIC

____________________
(denumirea/numele)





DECLARAŢIE PRIVIND ELIGIBILITATEA

Subsemnatul, reprezentant împuternicit al ____________________________________________,
(denumirea/numele şi sediul/adresa operatorului economic)

declar pe propria răspundere, sub sancţiunea excluderii din procedură şi a sancţiunilor aplicate faptei de fals în acte publice, că nu mă aflu în situaţia prevăzută la art. 180 din Ordonanţa de urgenţa a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, aprobată cu modificări şi completări prin Legea nr.337/2006 şi OUG 94/2007, respectiv în ultimii 5 ani nu am fost condamnat prin hotărâre definitivă a unei instanţe judecătoreşti pentru participarea la activităţi ale unei organizaţii criminale, pentru corupţie, fraudă şi/ sau spălare de bani.

De asemenea, declar că la prezenta procedură nu particip în două sau mai multe asocieri de operatori economici, nu depun candidatură/ofertă individuală şi o alta candidatură/ofertă comună, nu depun ofertă individuală, fiind nominalizat ca subcontractant în cadrul unei alte oferte.

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor orice documente doveditoare de care dispunem.

Prezenta declaraţie este valabilă până la data de _________________________. (se precizează data expirării perioadei de valabilitate a candidaturii)


Data completării ......................






Operator economic,

_________________
(semnătura autorizată)
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OPERATOR ECONOMIC

____________________
(denumirea/numele)


D E C L A R A Ţ I E
privind neîncadrarea în situaţiile prevăzute la art. 181 din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 34/2006, cu modificările și completările ulterioare


Subsemnatul, _______________________________________	reprezentant       împuternicit       al
__
____________________________________ (denumirea operatorului economic) în calitate de candidat/candidat asociat/terţ susţinător al candidatului, declar pe propria răspundere, sub sancţiunea excluderii din procedura de achiziţie publică şi sub sancţiunile aplicabile faptei de fals în acte publice, că nu mă aflu în situaţia prevăzută la art. 181 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achiziţie publică, a contractelor de concesiune de lucrări publice şi a contractelor de concesiune de servicii, cu modificările şi completările ulterioare, aprobată prin Legea nr. 337/2006,
Subsemnatul, ___________________________________________________ reprezentant       împuternicit       al _______________________________ (denumirea operatorului economic), în calitate de candidat/candidat asociat/terţ susţinător al candidatului, la procedura de ____________________________________ (se menţionează procedura) pentru atribuirea acordului cadru având ca obiect ____________________________________ (denumirea produsului, serviciului sau lucrării), codul CPV _________________________, la data de ___________________ (zi/luna/an), organizată de Teatrul Național „I. L. Caragiale” București, declar pe propria răspundere că:

a) nu sunt în stare de faliment ca urmare a unei hotărâri pronunţate de judecătorul-sindic;
b) mi-am îndeplinit obligaţiile de plată a impozitelor, taxelor şi contribuţiilor de asigurări sociale

către bugetele componente ale bugetului general consolidat, în conformitate cu prevederile legale în vigoare în România sau în ţara în care sunt stabilit pana la data solicitată;

c) în ultimii 2 ani, am îndeplinit integral obligaţiile contractuale şi nu am produs grave prejudicii beneficiarilor;

d) nu am fost condamnat, în ultimii 3 ani, prin hotărârea definitivă a unei instanţe judecătoreşti, pentru o faptă care a adus atingere eticii profesionale sau pentru comiterea unei greşeli în materie profesională.

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate in scopul demonstrării îndeplinirii criteriilor de calificare sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg ca autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, orice documente doveditoare de care dispun.

Înţeleg ca în cazul în care această declaraţie nu este conformă cu realitatea sunt pasibil de încălcarea prevederilor legislaţiei penale privind falsul în declaraţii.

Data completării

Operator economic,

_________________
(semnătură autorizată)
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OPERATOR ECONOMIC

__________________

(denumirea/numele)

CERTIFICAT

de participare cu ofertă independentă



I. Subsemnatul/Subsemnaţii,______________________________________________, reprezentant/reprezentanţi legali al/ai ____________________________, întreprindere/asociere care va participa la procedura de achiziţie publică organizată de Teatrul Național „I. L. Caragiale” București, în calitate de autoritate contractantă, cu nr. ___________ din data de __________________, certific/certificăm prin prezenta că informaţiile conţinute sunt adevărate şi complete din toate punctele de vedere.

AI. Certific/Certificăm prin prezenta, în numele ________________________________, următoarele:
1. am citit şi am înţeles conţinutul prezentului certificat;

2. consimt/consimţim descalificarea noastră de la procedura de achiziţie publică în condiţiile în care cele declarate se dovedesc a fi neadevărate şi/sau incomplete în orice privinţă;

3. fiecare semnătură prezentă pe acest document reprezintă persoana desemnată să înainteze candidatura de participare, inclusiv în privinţa termenilor conţinuţi de ofertă;

4. în sensul prezentului certificat, prin concurent se înţelege oricare persoană fizică sau juridică, alta decât candidatul în numele căruia formulăm prezentul certificat, care ofertează în cadrul aceleiaşi proceduri de achiziţie publică sau ar putea candidatura, întrunind condiţiile de participare;

5. candidatura prezentată a fost concepută şi formulată în mod independent faţă de oricare concurent, fără a exista consultări, comunicări, înţelegeri sau aranjamente cu aceştia;

6. candidatura prezentată nu conţine elemente care derivă din înţelegeri între concurenţi în ceea ce priveşte preţurile/tarifele, metodele/formulele de calcul al acestora, intenţia de a candidatura sau nu la respectiva procedură sau intenţia de a include în respectiva ofertă elemente care, prin natura lor, nu au legătură cu obiectul respectivei proceduri;

7. candidatura prezentată nu conţine elemente care derivă din înţelegeri între concurenţi în ceea ce priveşte calitatea, cantitatea, specificaţii particulare ale produselor sau serviciilor oferite;

8. detaliile prezentate în ofertă nu au fost comunicate, direct sau indirect, niciunui concurent înainte de momentul oficial al deschiderii publice, anunţată de contractor.

BI. Sub rezerva sancţiunilor prevăzute de legislaţia în vigoare, declar/declarăm că cele consemnate în prezentul certificat sunt adevărate şi întrutotul conforme cu realitatea.

Candidat,

___________________	Data completării




Reprezentant/Reprezentanţi legali (semnături)
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FORMULARUL nr. 6
OPERATOR ECONOMIC

__________________

(denumirea/numele)

INFORMAŢII GENERALE


1. Denumirea/numele:
2. Codul fiscal:
3. Adresa sediului central:
4. Telefon:

Fax: 
E-mail:

5. Certificatul de înmatriculare/înregistrare ______________________________
(numărul înmatriculare/înregistrare, data)

6. Obiectul de activitate, pe domenii: ___________________________________

(în conformitate cu prevederile din statutul propriu)

6.1. Activităţi CAEN pentru care există autorizare __________________________(se va solicita după caz, certificatul constatator conform căruia operatorul economic îndeplineşte condiţiile de funcţionare specifice pentru activitatea CAEN în care se înscrie obiectul contractului de achiziţie)

7. Birourile filialelor/sucursalelor locale, dacă este cazul:

1._______________________________________________________

(adrese complete, telefon/fax, certificate de înmatriculare/înregistrare) 2._______________________________________________________
3._______________________________________________________

4._______________________________________________________

8. Principala piaţă a afacerilor :

9. Cifra de afaceri pe ultimii 3 ani :

	Nr.
crt.
	Anul
	Cifra de afaceri anuala la
31 decembrie
(lei)
	Cifra de afaceri anuala la
31 decembrie
(echivalentul euro)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	
	Medie anuală
	
	





Operator economic,

_____________________
(semnătură autorizată)

Data completării
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FORMULAR nr. 7

Declaraţie privind încadrarea întreprinderii în categoria IMM

I. Datele de identificare a întreprinderii

Denumirea întreprinderii:

Adresa sediului social: 
Codul de identificare fiscală:

Numele şi prenumele preşedintelui consiliului de administraţie, director general sau echivalent:

II.  Tipul întreprinderii

Bifaţi, după caz, tipul întreprinderii:
[image: ][image: ] Întreprindere autonomă
[image: ]
în acest caz, datele din tabelul de mai jos (pct. III) sunt preluate din situaţia economico-financiară a solicitantului. Se va completa doar această pagină, fără alte anexe.
[image: ][image: ] Întreprindere parteneră
[image: ]
Se vor completa şi ataşa la declaraţie: „Calculul pentru întreprinderile partenere sau legate”, Anexa A „Întreprinderi partenere” precum şi fişele de parteneriat aferente.
[image: ][image: ] Întreprindere legată
[image: ]
Se vor completa şi ataşa la declaraţie: „Calculul pentru întreprinderile partenere sau legate”, Anexa B „Întreprinderi legate” precum şi fişele de legătură aferente.

III. Date utilizate pentru a se stabili categoria întreprinderii1
	Exerciţiul financiar de referinţă2: …….

	Numărul   mediu anual de salariați

	Cifra  de  afaceri  anuală  netă (lei)

	Active totale
(lei)

	00
	000.000,00
	000.000,00



Important:

Precizaţi dacă, faţă de exerciţiul financiar anterior, datele financiare au înregistrat modificări care ar determina încadrarea întreprinderii într-o altă categorie (respectiv micro-întreprindere, întreprindere mică, mijlocie sau mare).
[image: ][image: ] Nu
[image: ][image: ][image: ] Da (în acest caz se va completa şi se va ataşa o declaraţie referitoare la exerciţiul financiar anterior)
[image: ]
Declar pe propria răspundere că datele din această declaraţie şi din anexe sunt conforme cu realitatea.

	Numele,   funcţia,   ştampila
	şi   semnătura
	Data întocmirii

	reprezentantului legal
	
	…………………





___________

1 Datele sunt calculate în conformitate cu art. 6 din Legea nr. 346/2004 privind stimularea înfiinţării şi dezvoltării întreprinderilor mici şi mijlocii, cu modificările şi completările ulterioare.

2 Datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă şi activele totale sunt cele realizate în ultimul exerciţiu financiar raportate în situaţiile financiare anuale aprobate de acţionari sau asociaţi. În cazul întreprinderilor nou-înfiinţate datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă şi activele totale se determină şi se declară pe propria răspundere.
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Se vor ataşa, după caz

· Anexa A „Întreprinderi partenere”, dacă întreprinderea solicitantă are cel puţin o întreprindere parteneră (precum şi orice fişe adiţionale);

· Anexa B „Întreprinderi legate”, dacă întreprinderea solicitantă este legată cu cel puţin o întreprindere (precum şi orice fişe adiţionale).



	Exerciţiul financiar de referinţă: .....


	
	Numărul mediu anual de salariați

	Cifra de afaceri anuală netă 
(lei)

	Active totale 
(lei)

	1. Datele3întreprinderii solicitante sau cele din  situaţiile  financiare  anuale  consolidate(se  vor  introduce  datele  din  Anexa  B4   - tabelul B1)
	
	
	

	2. Datele cumulate în mod proporţional ale tuturor întreprinderilor partenere, dacă este cazul (se vor introduce datele din secţiunea A – tabel A)
	
	
	

	3. Datele cumulate ale tuturor întreprinderilor legate (dacă există) - dacă nu au fost deja incluse prin consolidare la pct. 1 din acest tabel (se vor introduce datele din Anexa B - tabelul B2)
	
	
	

	TOTAL:
	00
	000.000,00
	000.000,00




Datele incluse pe linia "Total" de mai sus trebuie introduse în tabelul din secţiunea III "Date utilizate pentru a se stabili categoria întreprinderii" a Declaraţiei.





__________

3Datele cu privire la numărul mediu anual de salariaţi, cifra de afaceri anuală netă şi activele totale sunt cele realizate în ultimul exerciţiu financiar raportate în situaţiile financiare anuale aprobate de acţionari sau asociaţi.

4 Datele întreprinderii, inclusiv numărul mediu anual de salariaţi, sunt determinate pe baza situaţiilor financiare anuale şi a datelor întreprinderii sau, atunci când este cazul, pe baza situaţiilor financiare anuale consolidate ale întreprinderii ori a situaţiilor financiare anuale consolidate în care întreprinderea este inclusă.
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Întreprinderi partenere


Pentru fiecare întreprindere pentru care a fost completată "fişa de parteneriat" (câte o fişă pentru fiecare întreprindere parteneră a întreprinderii solicitante şi pentru orice întreprindere parteneră a oricărei întreprinderi legate, ale cărei date nu au fost încă incluse în situaţiile financiare anuale consolidate ale acelei întreprinderi legate), datele din această fişă de parteneriat trebuie să fie introduse în tabelul de mai jos.


	Întreprinderea parteneră
(denumire, adresă, CUI)
	Numărul mediu anual de salariați
	Cifra de afaceri anuală netă (lei)
	Active totale (lei)


	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	...
	
	
	

	TOTAL:
	
	
	




NOTĂ: Aceste date sunt rezultatul unui calcul proporţional efectuat pe baza "fişei de parteneriat", pentru fiecare întreprindere cu care întreprinderea solicitantă este direct sau indirect parteneră.

Datele introduse în secţiunea "Total" vor fi preluate la pct. 2 din tabelul "Calculul pentru întreprinderile partenere sau legate" (referitor la întreprinderile partenere).

Aceste date rezultă din situaţiile financiare anuale consolidate şi din alte date ale întreprinderii partenere, dacă există, la care se adaugă în proporţie de 100% datele întreprinderilor care sunt legate cu această întreprindere parteneră, în cazul în care acestea nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate ale întreprinderii partenere. Dacă este necesar, adăugaţi "fişe privind legătura dintre întreprinderi" pentru întreprinderile care nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate.
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Fişa de parteneriat

1. Date de identificare a întreprinderii partenere
Denumirea întreprinderii:

Adresa sediului social:
Codul de identificare fiscală:
Numele şi prenumele preşedintelui consiliului de administraţie, director general sau echivalent:

2. Date referitoare la întreprinderea parteneră
	Exerciţiul financiar de referinţă: .....

	
	Numărul mediu anual de salariaţi5
	Cifra   de afaceri anuală netă (lei)
	Active totale (lei)

	TOTAL:
	
	
	



NOTĂ: Aceste date rezultă din conturile sau alte date ale întreprinderii partenere, consolidate, dacă există. La acestea se adaugă într-un procent de 100% datele întreprinderilor care sunt legate de această întreprindere parteneră, dacă datele din conturile consolidate ale întreprinderilor legate au fost deja incluse prin consolidare în conturile întreprinderii partenere. Dacă este necesar, se va adăuga "fişa întreprinderii legate" pentru întreprinderile care nu au fost încă incluse prin consolidare.

3. Calculul proporţional

a) Indicaţi exact proporţia deţinută6 de întreprinderea solicitantă (sau de întreprinderea legată prin intermediul căreia se stabileşte legătura de parteneriat), în întreprinderea parteneră la care se referă această fişă: 00,00%

Indicaţi, de asemenea, proporţia deţinută de întreprinderea parteneră, la care se referă această fişă, din capitalul social al întreprinderii solicitante (sau în întreprinderea legată) : 00,00%

Introduceţi în tabelul de mai jos rezultatul calculului proporţional obţinut prin aplicarea celui mai mare dintre procentele la care se face referire la lit. a) la datele introduse în tabelul de la pct. 2 de mai sus.

Tabelul de parteneriat
	Procent: ...%
	Numărul mediu anual de salariați
	Cifra de afaceri anuală netă (lei)
	Active totale (lei)

	Valoare  rezultată  în  urma  aplicării  celui mai  mare  procent  la  datele  introduse  în tabelul de la pct. 2
	
	
	

	
Aceste date se vor introduce în Tabelul A din Anexa A.




______________

5 În cazul în care în situaţiile financiare anuale consolidate nu există date privind numărul de personal, calculul se face prin cumularea datelor de la întreprinderile legate

6 Procent din capitalul social sau din drepturile de vot deţinute, oricare dintre aceste procente este mai mare. La acesta trebuie cumulată proporţia deţinută de fiecare întreprindere legată în aceeaşi întreprindere parteneră.



[bookmark: page44]Anexa B.
Întreprinderi legate

A) Determinarea situaţiei aplicabile întreprinderii solicitante

[image: ][image: ] Cazul 1: Întreprinderea solicitantă ţine situaţii financiare anuale consolidate sau este inclusă în situaţiile financiare anuale consolidate ale unei alte întreprinderi (se va completa tabelul B1).
[image: ]
[image: ] Cazul 2: Întreprinderea solicitantă sau una ori mai multe întreprinderi legate nu întocmeşte/ întocmesc ori nu este/nu sunt inclusă/incluse în situaţiile financiare anuale consolidate (se va completa tabelul B2).
[image: ]
NOTĂ: Datele întreprinderilor legate cu întreprinderea solicitantă derivă din situaţiile financiare anuale şi din alte date ale acestora, consolidate dacă este cazul. La acestea se adaugă în mod proporţional datele oricărei eventuale întreprinderi partenere a acelei întreprinderi legate, situată imediat în aval sau în amonte, dacă nu a fost deja inclusă prin consolidare.

B) Metode de calcul pe fiecare caz
Cazul 1 – Situaţiile consolidate reprezintă baza de calcul.
	
	Numărul mediu anual de salariați
	Cifra de afaceri anuală netă (lei)
	Active totale 
(lei)

	Total:
	
	
	


Datele introduse pe linia "Total" din tabelul de mai sus se vor prelua la pct. 1 din tabelul "Calculul pentru întreprinderile partenere sau legate".
	Identificarea întreprinderilor incluse prin consolidare

	Întreprinderea legată (denumire)
	Adresa sediului social
	Cod unic de înregistrare
	Numele şi prenumele preşedintelui consiliului de administraţie, director general sau echivalent

	A.
	
	
	

	B.
	
	
	

	C.
	
	
	

	D.
	
	
	

	E.
	
	
	


NOTĂ: Întreprinderile partenere ale unei întreprinderi legate, care nu au fost încă incluse în situaţiile financiare anuale consolidate, sunt considerate partenere directe ale întreprinderii solicitante. Datele aferente acestora precum şi o "fişă de parteneriat" vor fi adăugate în Anexa A.


Cazul 2 - Pentru fiecare întreprindere legată (inclusiv prin intermediul altor întreprinderi legate), se va completa o "fişă de legătură" şi se vor adăuga datele din situaţiile financiare anuale ale tuturor întreprinderilor legate, prin completarea tabelului B2 de mai jos.
Tabelul B2
	Întreprinderea nr.:
	Numărul mediu anual de salariați

	Cifra de afaceri anuală netă
(lei)
	Active totale
(lei)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	

	Total:
	
	
	



NOTĂ: Ataşaţi câte o "fişă de legătură " pentru fiecare întreprindere de mai sus.

______________________
7 În cazul în care în situaţiile financiare anuale consolidate nu există date privind numărul mediu anual de salariaţi, calculul se face prin cumularea datelor de la întreprinderile legate.

[bookmark: page45]Datele rezultate la linia "Total" se vor prelua la pct. 3 din tabelul "Calculul pentru întreprinderile partenere sau legate" (privind întreprinderile legate)

Fişa de legătură
(numai pentru întreprinderile legate care nu sunt incluse în situaţiile financiare anuale consolidate)

1. Date de identificare a întreprinderii partenere
Denumirea întreprinderii:

Adresa sediului social:
Codul de identificare fiscală:
Numele şi prenumele preşedintelui consiliului de administraţie, director general sau echivalent:

2. Date referitoare la întreprinderea legată
	Exerciţiul financiar de referinţă: .....

	
	Numărul mediu
anual de salariați

	Cifra de afaceri anuală netă (lei)
	Active totale nete (lei)

	Total:
	
	
	


	Datele trebuie introduse în tabelul B2 din Anexa B.



NOTĂ: Datele întreprinderilor legate cu întreprinderea solicitantă sunt extrase din situaţiile financiare anuale şi din alte date aferente acestora, consolidate dacă este cazul. La acestea se adaugă în mod proporţional datele oricărei eventuale întreprinderi partenere ale întreprinderii legate, situată imediat în aval sau în amonte de aceasta, dacă nu au fost deja incluse în situaţiile financiare anuale consolidate.

Acest tip de întreprinderi partenere sunt considerate ca fiind întreprinderi direct partenere cu întreprinderea solicitantă. Datele aferente acestora şi "fişa de parteneriat" trebuie introduse în Anexa A.
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Operator economic

_____________________
(denumirea/numele)


DECLARAŢIE

PRIVIND LISTA PRINCIPALELOR
PRESTĂRI DE SERVICII ÎN ULTIMII 3 ANI

Subsemnatul, ___________________ reprezentant  împuternicit  al   ___________________________

(denumirea/numele şi sediul/adresa candidatului), declar pe propria răspundere, sub sancţiunile aplicate faptei de fals în acte publice, că datele prezentate în tabelul anexat sunt reale.

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înțeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, situaţiilor şi documentelor care însoţesc candidatura, orice informaţii suplimentare în scopul verificării datelor din prezenta declaraţie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice instituţie, societate comercială, bancă, alte persoane juridice să furnizeze informaţii reprezentanţilor autorizaţi ai _____________________________

(denumirea şi adresa autorităţii contractante) cu privire la orice aspect tehnic şi financiar în legătură cu activitatea noastră.


Operator economic,
_____________________
(semnătură autorizată)


	Nr. crt.
	Obiectul contractului
	Codul CPV
	Denumirea/numele beneficiarului/clientului Adresa
	Preţul total al contractului
	Procent îndeplinit
(%)
	Perioada de derulare a contractului

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	





Data completării



Operator economic,
___________________
(semnătură autorizată)
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Operator economic

_____________________
(denumirea/numele)


EXPERIENȚA SIMILARĂ*)

	1. Denumirea și obiectul contractului
            Numărul și data contractului:


	2. Denumirea/numele beneficiarului/clientului :
      Adresa beneficiarului/clientului:
Țara :

	3. Calitatea în care a participat la îndeplinirea contractului:
(se bifează opțiunea corespunzătoare)
[] contractant unic sau contractant conducător (lider de asociație)
[] contractant asociat
[] subcontractant

	4. Valoarea contractului

a) Inițială (la data semnării contractului)

b) Finală (la data finalizării contractului)

	exprimată în moneda în care s-a încheiat contractul
….

       
….
	exprimată în echivalent euro

….


….

	5. Dacă au fost litigii privind îndeplinirea contractului, natura acestora și modul lor de soluționare:


	6. Gama de servicii care a fost prestată în baza contractului, precum și alte aspecte relevante prin care candidatul își susține experiența similară:






Data completării





Operator economic,
___________________
(semnătură autorizată)
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Operator economic,

__________________

(denumirea/numele)




Declarație
privind asigurarea cu personal de specialitate, numărul si pregătirea acestora




1. Subsemnatul _____________________, reprezentant împuternicit al_____________________, (denumirea/numele si sediul/adresa candidatului),declar pe propria răspundere, sub sancțiunile aplicate faptei de fals in acte publice, că datele prezentate în tabelul de mai jos sunt reale.

2. Subsemnatul declar că informațiile furnizate sunt complete și corecte în fiecare detaliu și înțeleg că achizitorul are dreptul de a solicita, în scopul verificării și confirmării declarațiilor, situațiilor și documentelor care însoțesc candidatura, orice informații suplimentare în scopul verificării datelor din prezenta declarație.

	Nr. crt.
	Personal   de   specialitate   desemnat pentru funcțiile /pozițiile solicitate în documentația pentru candidați
	Nume/Prenume
	Responsabilități(descriere sumara, conform Documentației descriptive)

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	



Atașăm CV-urile personalului de specialitate (pompieri servanți, șef de tură, cadru tehnic coordonator, dispecer) și următoarele:

· ATESTATUL profesional pentru exercitarea profesiei de pompier servant, șef de tură, cadru tehnic coordonator, dispecer, pentru fiecare persoană care va participa la prestarea serviciilor;

· ATESTATUL profesional pentru exercitarea profesiei de salvator emis de autoritățile competente pentru cel puțin 3 (trei) persoane care vor participa la prestarea serviciilor pentru Teatrul Național „I. L. Caragiale” București.


Data completării ......................

Operator economic,
___________________
(semnătură autorizată)
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FORMULARUL nr. 11
Operator economic,

__________________

(denumirea/numele)








LISTĂ

CU SUBCONTRACTANŢII

ŞI SPECIALIZAREA ACESTORA



Subsemnatul   ____________________________ /candidat/reprezentant împuternicit   al _____________________________ răspundere, sub sancţiunile aplicabile faptei de fals în acte publice, că datele prezentate în tabelul de mai jos sunt reale.


	Nr. crt.
	Denumire/nume subcontractant
	Datele de recunoaştere ale subcontractanţilor
	Specializare
	Partea/părţile din contract ce urmează a fi subcontractante

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





Data completării




Operator economic,
__________________
(semnătură autorizată)
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Operator economic,

__________________

(denumirea/numele)




ACORD DE ASOCIERE
în vederea participării la procedura de atribuire a contractului

Prezentul acord de asociere are ca temei legal art. 44 alin. (1) din O.U.G. nr. 34/2006, cu modificările şi completările ulterioare, aprobată prin Legea nr.337/2006.

1.	Părţile acordului :

_______________________, reprezentată prin _________________, în calitate de ____________
(denumire operator economic, sediu, telefon)

şi

________________________ reprezentată prin _________________, în calitate de ___________
(denumire operator economic, sediu, telefon)

2. Obiectul acordului:

2.1 Asociaţii au convenit să desfăşoare în comun următoarele activităţi:

a) participarea la procedura de achiziţie publică organizată de ____________________________ (denumire autoritate contractantă) pentru atribuirea contractului /acordului cadru _____________________________________ (obiectul contractului/acordului-cadru)

b) derularea în comun a contractului de achiziţie publică în cazul desemnării candidaturii comune ca fiind câştigătoare.
2.2 Alte activităţi ce se vor realiza în comun:
1. ___________________________________
2. ___________________________________

… ___________________________________

2.3 Contribuţia financiară/tehnică/profesională a fiecărei părţi la îndeplinirea contractului de achiziţie publică este:
1._______ % S.C. ___________________________

2._______ % S.C. ___________________________

2.4 Repartizarea beneficiilor sau pierderilor rezultate din activităţile comune desfăşurate de asociaţi se va efectua proporţional cu cota de participare a fiecărui asociat, respectiv:
1._______ % S.C. ___________________________

2._______ % S.C. ___________________________


3. Durata asocierii:

3.1 Durata asocierii constituite în baza prezentului acord este egală cu perioada derulării procedurii de atribuire şi se prelungeşte corespunzător cu perioada de îndeplinire a contractului (în cazul desemnării asocierii ca fiind câştigătoare a procedurii de achiziţie).


4. Condiţiile de administrare şi conducere a asociaţiei:
[bookmark: page51]4.1 Se împuterniceşte SC_____________________, având calitatea de lider al asociaţiei pentru întocmirea candidaturii comune, semnarea şi depunerea acesteia în numele şi pentru asocierea constituită prin prezentul acord.

4.2 Se împuterniceşte SC_____________________, având calitatea de lider al asociaţiei pentru semnarea contractului de achiziţie publică în numele şi pentru asocierea constituită prin prezentul acord, în cazul desemnării asocierii ca fiind câştigătoare a procedurii de achiziţie).




5. Încetarea acordului de asociere

5.1 Asocierea îşi încetează activitatea ca urmare a următoarelor cauze:
a) expirarea duratei pentru care s-a încheiat acordul;
b) neîndeplinirea sau îndeplinirea necorespunzătoare a activităţilor prevăzute la art. 2 din acord;

c) alte cauze prevăzute de lege.


6. Comunicări

6.1 Orice comunicare între părţi este valabil îndeplinită dacă se va face în scris şi va fi transmisă la adresa/adresele _________________________; prevăzute la art. ___________

6.2 De comun acord, asociaţii pot stabili şi alte modalităţi de comunicare.


7. Litigii

7.1 Litigiile intervenite între părţi se vor soluţiona pe cale amiabilă, iar în caz de nerezolvare vor fi soluţionate de către instanţa de judecată competentă.


8. Alte clauze:____________________________________________

Prezentul  acord  a  fost  încheiat  într-un  număr  de ..... exemplare,  câte  unul  pentru  fiecare  parte, astăzi ______________________ (data semnării lui)


Liderul asociației:

______________________
(denumire autoritate contractantă)

ASOCIAT 1,

___________________

ASOCIAT 2,
___________________


Notă!: Prezentul acord de asociere constituie un model orientativ şi se va completa în funcţie de cerinţele specifice ale obiectului contractului/contractelor.
[bookmark: page52]FORMULARUL nr. 13

„Terţ” susţinător financiar

_______________________

(denumirea / numele)

ANGAJAMENT

privind susţinerea financiară a /candidatului/grupului de operatori economici

Către,

___________________________________________

(denumirea autorităţii contractante si adresa completa) 

Cu privire la procedura pentru atribuirea contractului __________________________ (denumirea contractului de achiziţie publică), noi ______________________________________ (denumirea terţului susţinător financiar), având sediul	înregistrat la ________________________ (adresa terţului susţinător financiar),ne obligăm, în mod ferm, necondiţionat şi irevocabil, să punem la dispoziţia ______________________________ (denumirea candidatului/grupului de operatori economici) toate resursele financiare necesare pentru îndeplinirea integrală şi la termen a tuturor obligaţiilor asumate de acesta/aceştia conform candidaturii prezentate şi contractului de achiziţie publică ce urmează a fi încheiat între candidat şi autoritatea contractantă.

Acordarea susţinerii financiare nu implică alte costuri pentru achizitor, cu excepţia celor care au fost incluse în propunerea financiară.

În	acest  sens,  ne  obligăm  în  mod  ferm,  necondiţionat  şi  irevocabil,  să  punem  la  dispoziţia

__________________________________________ (denumirea candidatului/ grupului de operatori economici) suma de:___________________  (valoarea totală/parţială din propunerea financiară), necesară pentru îndeplinirea integrală, reglementară şi la termen a contractului de achiziţie publică.

Noi ________________________________________ (denumirea terţului susţinător financiar)

declarăm că înţelegem să răspundem faţă de autoritatea contractantă pentru neexecutarea oricărei obligaţii asumate de _____________________________ (denumire candidat/grupul de operatori economici) în baza	contractului de achiziţie publică şi pentru care _____________________


[bookmark: page53](denumirea candidatului/ grupului de operatori economici) a primit susţinerea financiară conform prezentului angajament, renunţând în acest sens, definitiv şi irevocabil, la invocarea beneficiului de diviziune sau discuţiune.

Noi, _________________________________________ (denumirea terţului susţinător financiar) declarăm că înţelegem să renunţam definitiv şi irevocabil la dreptul de a invoca orice excepţie de neexecutare, atât faţă de autoritatea contractantă, cât şi faţă de ___________________________ (denumire candidat/grupul de candidați) care ar putea conduce la neexecutarea, parţială sau totală, sau la executarea cu întârziere sau în mod necorespunzător a obligaţiilor asumate de noi prin prezentul angajament.

Noi, ______________________________  (denumirea terţului susţinător financiar) declarăm că înţelegem să răspundem pentru prejudiciile cauzate autorităţii contractante ca urmare a nerespectării obligaţiilor prevăzute în angajament.

Prezentul reprezintă angajamentul nostru ferm încheiat în conformitate cu prevederile art.186 alin. (2) din OUG nr. 34/2006 cu modificările şi completările ulterioare, care dă dreptul autorităţii contractante de a solicita, în mod legitim, îndeplinirea de către noi a anumitor obligaţii care decurg din susţinerea financiară acordată.

__________________________________________________

(denumirea candidatului/grupului de operatori economici).



Data completării, „Terţ” susţinător,

____________________________________ (zi/lună/an) (semnătură autorizată)

[bookmark: page54]FORMULARUL nr. 14
„Terţ” susţinător tehnic și profesional

________________________________

(denumirea / numele)

ANGAJAMENT

privind susţinerea tehnica si profesională

a candidatului/grupului de operatori economici

Către,

________________________________________________

(denumirea autorităţii contractante și adresa completă)


Cu privire la procedura pentru atribuirea contractului ____________________________________ (denumirea contractului de achiziţie publică), noi ______________________________________

(denumirea terţului susţinător tehnic şi profesional) având sediul înregistrat la ___________________________________ (adresa terţului susţinător tehnic şi profesional), ne obligăm, în mod ferm, necondiţionat şi irevocabil, să punem la dispoziţia ____________________
(denumirea candidatului/grupului de operatori economici) toate resursele tehnice şi profesionale necesare pentru îndeplinirea integrală şi la termen a tuturor obligaţiilor asumate de acesta/aceştia, conform candidaturii prezentate şi contractului de achiziţie publică ce urmează a fi încheiat între candidat şi autoritatea contractantă.

Acordarea susţinerii tehnice şi profesionale nu implică alte costuri pentru achizitor, cu excepţia celor care au fost incluse în propunerea financiară.

În	acest  sens,  ne  obligăm  în  mod  ferm,  necondiţionat  şi  irevocabil,  să  punem  la  dispoziţia
_______________________________________________________________________________
(denumirea candidatului/grupului de operatori economici) toate resursele tehnice şi/sau profesionale necesare pentru îndeplinirea integrală, reglementară şi la termen a contractului de achiziţie publică.


Noi, __________________________________ (denumirea terţului susţinător tehnic şi profesional) declarăm că înţelegem să răspundem, în mod necondiţionat, faţă de autoritatea contractantă pentru neexecutarea oricărei obligaţii asumate de  ____________________________ (denumire candidatului/grupul de operatori economici) în baza contractului de achiziţie publică, şi pentru care  ________________________________________ (denumire operatorul/ candidatului/grupul de operatori economici) a primit susţinerea tehnică şi profesională conform prezentului angajament, renunţând în acest sens, definitiv şi irevocabil, la invocarea beneficiului de diviziune sau discuţiune.

Noi, _______________________________________ (denumirea terţului susţinător tehnic şi profesional) declarăm ca înţelegem să renunţăm definitiv şi irevocabil la dreptul de a invoca orice excepţie de neexecutare, atât faţă de autoritatea contractantă, cât şi faţă de ___________________

(denumire candidat/grupul de candidați) care ar putea conduce la neexecutarea, parţială sau totală, sau la executarea cu întârziere sau în mod necorespunzător a obligaţiilor asumate de noi prin prezentul angajament.

[bookmark: page55]Noi, _______________________________ (denumirea terţului susţinător tehnic şi profesional) declarăm că înţelegem să răspundem pentru prejudiciile cauzate autorităţii contractante ca urmare a nerespectării obligaţiilor prevăzute în angajament.

Prezentul reprezintă angajamentul nostru ferm încheiat în conformitate cu prevederile art.190 alin.(2) din OUG nr.34/2006 cu modificările şi completările ulterioare, care dă dreptul autorităţii contractante de a solicita, în mod legitim, îndeplinirea de către noi a anumitor obligaţii care decurg din susţinerea tehnică şi profesională acordată
________________________________________________

(denumirea candidatului/grupului de operatori economici)


Data completării, „Terţ” susţinător,

___________________________________________ (zi/lună/an) (semnătură autorizată)

[bookmark: page56]FORMULARUL nr. 15
„Terţ” susţinător tehnic şi profesional

______________________________
(denumirea / numele)

DECLARAŢIE

Subsemnatul, reprezentant împuternicit al ______________________________________ (denumirea terţului susţinător tehnic si profesional) declar pe propria răspundere, sub sancţiunile aplicabile faptei de fals în acte publice, că datele prezentate în tabelul anexat privind efectivul mediu anual al personalului angajat şi al cadrelor de conducere şi care urmează a fi efectiv alocat pentru îndeplinirea contractului de achiziţie publică ________________________________sunt reale.

LISTA

privind personalul angajat şi al cadrelor de conducere care urmează a fi efectiv alocate pentru îndeplinirea contractului de achiziţie publică

	
	Anul 1
	Anul 2
	Anul 3

	Personal angajat
	
	
	

	Din care personal de conducere
	
	
	

	Personal efectiv alocat pentru îndeplinirea contractului
	
	
	

	Din care personal de conducere efectiv alocat pentru îndeplinirea contractului
	
	
	



Anexez declaraţiei, CV-urile personalului de conducere precum şi ale personalului care va fi alocat efectiv pentru îndeplinirea contractului de achiziţie publică.

Subsemnatul declar că informaţiile furnizate, referitoare la experienţa anterioară, capacităţile tehnice şi personalul angajat şi cel de conducere sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi înţeleg că autoritatea contractantă are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declaraţiilor, situaţiilor şi documentelor care însoţesc candidatura, orice informaţii suplimentare în scopul verificării datelor din prezenta declaraţie.

Subsemnatul autorizez prin prezenta orice instituţie, societate comercială, bancă, alte persoane juridice să furnizeze informaţii reprezentanţilor autorizaţi ai ______________________________

(denumirea şi adresa autorităţii contractante) cu privire la orice aspect tehnic şi financiar în legătură cu activitatea noastră.

Prezenta declaraţie este anexă la „Angajamentul ferm” privind susţinerea noastră tehnică şi profesională oferită ___________________________________ (denumirea candidatului/ grupului de operatori economici).


Data completării, „Terţ” susţinător,

___________________________________________ (zi/lună/an) (semnătură autorizată)
[bookmark: page57]FORMULARUL nr. 16

Operator economic
___________________

(denumirea/numele)






DECLARAȚIE PRIVIND RESPECTAREA LEGISLATIEI
DE SECURITATE şi SANATATE în MUNCĂ

(referitoare la condițiile de muncă și protecția muncii)




Subsemnatul, _________________________ reprezentant legal al _________________________
(denumire/numele şi sediul/adresa candidatului), declar pe propria răspundere că pe toata durata de prestare a serviciilor, pentru îndeplinirea sarcinilor specifice prezentate în candidatura tehnică și financiară, voi respecta legislația în vigoare privind securitatea şi sănătatea în muncă, pentru tot personalul angajat în prestarea serviciilor.

Prezenta declarație este valabilă până la data de finalizare a serviciilor, conform contractului.





Data completării




Operator economic,
__________________
(semnătură autorizată)
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Operator economic
________________

(denumirea/numele)





DECLARAȚIE PRIVIND RESPECTAREA LEGISLAȚIEI MUNCII

REFERITOARE LA SALARIUL DE BAZĂ MINIM BRUT PE ȚARĂ 
GARANTAT ÎN PLATĂ




Subscrisa _____________________________________ (denumirea, numele operatorului economic), în calitate de candidat/concurent la procedura de ____________________________________________(se menţionează procedura) pentru atribuirea contractului de achiziţie publică având ca obiect _______________________________ (denumirea produsului, serviciului sau lucrării şi codul CPV), la data de _____________________ (zi/lună/an), organizată de Teatrul Național „I. L. Caragiale” București, declar pe propria răspundere că Formularul nr. 19 – Fundamentarea prețului, a fost întocmit cu respectarea prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, prin care începând cu data de 1 ianuarie 2015, salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată se stabilește la 975 lei lunar și începând cu data de 1 iulie 2015, salariul de bază minim brut pe țară garantat în plată se stabilește la 1.050 lei lunar.





Data completării ____________________






Operator economic,

________________

(semnătură autorizată)
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FORMULARUL nr. 18

OPERATOR ECONOMIC
__________________

(denumirea/numele)


FORMULAR DE OFERTĂ


Către __________________________________________
         (denumirea autorităţii contractante şi adresa completă)


1. Examinând documentația de atribuire, subsemnații, reprezentanți ai candidatului ____________________________ (denumirea/numele  candidatului) ne oferim ca, în conformitate cu prevederile şi cerinţele cuprinse în documentaţia mai sus menţionată, să prestăm serviciile ______________________________________ (denumirea) pentru suma de ___________________ (suma în  litere  şi  în  cifre,  precum  şi  moneda  candidaturii), la care se adaugă TVA în valoare de ______________________ (suma în litere şi în cifre, precum şi moneda).



2. Ne angajăm ca, în cazul în care candidatura noastră este stabilită câştigătoare, să prestăm serviciile conform Documentației descriptive.

3. Ne angajăm să menţinem această ofertă valabilă pentru o durată de_____________ zile, (durata în litere şi cifre) respectiv până la data de _________________ (ziua/luna/anul) şi ea va rămâne obligatorie pentru noi, şi poate fi acceptată oricând înainte de expirarea perioadei de valabilitate. 

4. Am înţeles şi consimţim că, în cazul în care candidatura noastră este stabilită ca fiind câştigătoare, să constituim garanţia de bună execuţie în conformitate cu prevederile din documentaţia de atribuire.

5. Precizăm că: (se bifează opţiunea corespunzătoare)

|_| depunem ofertă alternativă, ale cărei detalii sunt prezentate într-un formular de ofertă separat, marcat în mod clar „alternativă”/”altă ofertă”.

|_| nu depunem ofertă alternativă.

6. Până la încheierea şi semnarea contractului de achiziţie publică aceasta ofertă, împreună cu comunicarea transmisă de dumneavoastră, prin care candidatura noastră este acceptată ca fiind câştigătoare, vor constitui un contract angajant între noi.

7. Înţelegem că nu sunteţi obligaţi să acceptaţi candidatura cu cel mai scăzut preţ sau orice ofertă primită.

Data completării

_______________________________________, (nume, prenume şi semnătură), în  calitate  de ____________________________  legal  autorizat  să  semnez  candidatura  pentru  şi  în  numele ____________________________________ (denumirea/numele operatorului economic)








	
	OPERATOR ECONOMIC _______________________
	
	
	 
                                                                                                     FORMULARUL nr. 19

	
	FUNDAMENTAREA PREȚULUI
	(PROPUNEREA FINANCIARĂ)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Categorii de personal
	

	Nr.
	Articol de calculație
	UM
	
	
	General

	crt.
	
	
	
	Cadru tehnic coordonator
	Pompier servant
	Șef de tură
	Dispecer
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Personal propus pentru executarea contractului
	pers
	
	
	
	
	

	2
	Încărcare personal alocat executării contractului
	%
	
	
	
	
	
	

	3
	Personal real pentru executarea contractului (rd. 1 x rd. 2/100)
	pers
	
	
	
	
	
	

	4
	Salar de bază brut 
	lei
	
	
	
	
	
	

	5
	………
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Salar brut corectat cu adăugare procent salar 
	lei
	
	
	
	
	
	

	7
	Spor pentru munca prestată în timpul nopții cf. art. 126 lit. b din Codul Muncii
	%
	
	
	
	
	
	

	8
	Spor pentru repaus săptămânal cf. art. 137 alin. (3) din Codul Muncii
	%
	
	
	
	
	
	

	9
	Spor pentru munca prestată în zile de sărbători legale cf. Art. 142 alin. (2) din Codul Muncii
	%
	
	
	
	
	
	

	10
	Concediu de odihnă cf. Art. 145 alin. (2) din Codul Muncii
	%
	
	
	
	
	
	

	11
	Total salariu
	lei
	
	
	
	
	
	

	12
	CAS (……..%)
	lei/h/pers
	
	
	
	
	
	

	13
	Șomaj (…….%)
	lei/h/pers
	
	
	
	
	
	

	14
	Sănătate (………%)
	lei/h/pers
	
	
	
	
	
	

	15
	Fond de risc (………%)
	lei/h/pers
	
	
	
	
	
	

	16
	Fond garantare (………..%)
	lei/h/pers
	
	
	
	
	
	

	17
	Concedii si indemnizații (……….%)
	lei/h/pers
	
	
	
	
	
	

	18
	.......
	
	
	
	
	
	
	

	19
	Total contribuții angajator
	lei
	
	
	
	
	
	

	20
	Total cheltuieli salariale
	lei
	
	
	
	
	
	

	21
	Cheltuieli directe
	%
	
	
	
	
	
	

	22
	Costuri cu sănătatea si securitatea muncii (........%)
	%
	
	
	
	
	
	

	23
	Costuri sociale (........%)
	%
	
	
	
	
	
	

	24
	Alte cheltuieli directe  (........%)
	%
	
	
	
	
	
	

	25
	Alte cheltuieli indirecte  (.......%)
	%
	
	
	
	
	
	

	26
	Cota de profit (........%)
	%
	
	
	
	
	
	

	27
	Total general
	lei
	
	
	
	
	
	

	28
	Tarif pentru 1 oră (total general/168 ore)
	lei
	
	
	
	
	
	





Data completării	Semnătura autorizată operator economic

FORMULARUL nr. 20

OPERATOR ECONOMIC
__________________

(denumirea/numele)


Centralizator de preţuri pentru servicii de Pompieri

Anexă la ofertă


	Nr. crt.
	Denumire post
	Nr. posturi
	Nr. ore
	Prețul unitar
lei/oră/post fără TVA
	Prețul total lei 
fără TVA

	1
	Pompier servant 24 ore/zi 
(7 zile/săptămână)
	3
	13.248
	
	

	2
	Pompier servant 8 ore/zi 
(5 zile/săptămână)
	2
	1.440

	
	

	3
	Dispecer 24 ore/zi 
(7 zile/săptămână)
	1
	4.416
	
	

	4
	Șef de tură 24 ore/zi 
(7 zile/săptămână)
	1
	4.416
	
	

	5
	Cadru tehnic coordonator 
8 ore/zi (5 zile/săptămână)
	1
	1.032
	
	

	Total – lei fără TVA
	

	TVA – lei
	

	Total – lei, inclusiv TVA
	

	Total – euro fără TVA
	



	TOTAL fără TVA

Lei:

Euro:
	…… % asociați    lei:
…… % subcontractanți    lei:

	
	…… % asociați    euro:
…… % subcontractanți    euro:



Data completării

Operator economic,

________________

(semnătură autorizată)
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Operator economic

________________

(denumirea/numele)






DECLARAŢIE

privind cazierele personalului de specialitate




Subsemnatul(a) ________________________________ (denumirea, numele operatorului economic), în calitate de candidat/concurent la procedura de (se menţionează procedura) pentru atribuirea contractului de achiziţie publică având ca obiect _________________________ (denumirea produsului, serviciului sau lucrării şi codul CPV), la data de _____________________ (zi/lună/an), organizată de Teatrul Național „I. L. Caragiale” București, declar pe propria răspundere că, în conformitate cu prevederile Documentației descriptive, personalul de specialitate propus a executa serviciile prevăzute în procedura pentru atribuirea contractului de achiziţie publica având ca obiect ____________________________________; CPV	_______________,	la data	de __________________, organizată de ___________________________________, nu sunt înscriși în cazierul judiciar.

În numele __________________________________, mă angajez ca, în cazul în care voi fi declarat câștigător, să pun la dispoziția Autorității contractante, în termen de 5 zile lucrătoare de la data comunicării Contractului de prestări de servicii, cazierele personalului de specialitate conform cerințelor din Anunțul de participare.

Prezenta declaraţie este valabilă până la data expirării contractului.




Data completării 



Operator economic,
________________

(semnătură autorizată)
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Operator economic

________________
(denumirea/numele)




DECLARAŢIE

privind echipamentul de lucru și echipamentul de protecție







Subsemnatul(a) ________________________________ (denumirea, numele operatorului economic), în calitate de candidat/concurent la procedura de (se menţionează procedura) pentru atribuirea contractului de achiziţie publică având ca obiect _________________________ (denumirea produsului, serviciului sau lucrării şi codul CPV), la data de _____________________ (zi/lună/an), organizată de Teatrul Național ”i. L. Caragiale” București, declar pe propria răspundere că, în conformitate cu prevederile Documentației descriptive, personalul de specialitate propus va executa serviciile prevăzute în procedura pentru atribuirea contractului de achiziţie publică având ca obiect _______________________________________; CPV	_______________,	la	data	de__________________, organizată de ___________________________________, dispune de echipamentul de lucru și echipamentul de protecție prevăzut de legislația în vigoare.

Prezenta declaraţie este valabilă până la data expirării contractului.




Data completării 



Operator economic,
________________

(semnătură autorizată)
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FORMULARUL nr. 23

Operator economic
________________

(denumirea/numele)





DECLARAŢIE PRIVIND CONFIDENȚIALITATEA





Subsemnatul(a) ________________________________ (denumirea, numele operatorului economic), în calitate de candidat/concurent la procedura de (se menţionează procedura) pentru atribuirea contractului de achiziţie publică având ca obiect _________________________ (denumirea produsului, serviciului sau lucrării şi codul CPV), la data de _____________________ (zi/lună/an), organizată de ________________________________ (denumirea autorităţii contractante), declar pe propria răspundere că am luat act de faptul că, în situația în care candidatura noastră va fi stabilita câștigătoare, la data semnării contractului, îmi voi însuși și voi semna o Convenție de confidențialitate a personalului pentru prestarea serviciilor de ____________________________________________ și sunt de acord cu aceasta. 

Prin Convenția de confidențialitate operatorul economic se obligă:

· să nu divulge persoanelor fizice si juridice terțe, fără acordul autorității contractante, date și informații privind componența, structura și funcționabilitatea sistemelor de securitate aferente obiectivului la care are acces, după caz;

· să nu divulge persoanelor fizice și juridice terțe, fără acordul autorității contractante, date și informații privind aspecte ale activității curente aferente obiectivului;

· să nu divulge persoanelor fizice și juridice terțe, fără acordul autorității contractante, date și informații cu caracter personal privind persoanele fizice ce desfășoară activități curente în cadrul obiectivului;

· să nu emită și să nu difuzeze materiale pe suport hârtie și pe suport electronic, altele decât cele convenite cu autoritatea contractantă, cu excepția cazului când acestea sunt solicitate de autoritățile statului abilitate în aceasta direcție, dar după informarea autorității contractante.

Prezenta declaraţie este valabilă de la data semnării contractului până la împlinirea termenului de 3 (trei) ani calculat de la data încetării contractului.



Data completării 


Operator economic,

_______________

(semnătură autorizată)
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FORMULARUL nr. 24




SOLICITĂRI DE CLARIFICĂRI


Către,
_________________________________

(denumire autoritate contractantă)



Referitor la ________________________ (tip procedură) pentru atribuirea contractului de  achiziție publică ____________________________________– COD CPV ________________, vă adresam următoarea solicitare de clarificări cu privire la: 

1. ____________________________________________________________

___________________________________________________________________ 
___________________________________________________________________.

2.____________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________.

3.____________________________________________________________

___________________________________________________________________
___________________________________________________________________.

Față de cele de mai sus, vă rugăm să ne prezentați punctul dumneavoastră de vedere cu privire la aspectele menționate mai sus.




Cu considerație,

S.C.____________________

________________________
(adresa)

_________________________

(semnătura autorizată)
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FORMULARUL nr. 25



	OPERATORUL ECONOMIC
	Înregistrat la sediul autorităţii contractante

	___________________
	nr._________data___________ora_____

	(denumire / sediu )
	

	
	






SCRISOARE DE ÎNAINTARE


Către ________________________________
(denumirea autorităţii contractante şi adresa completă)


Ca urmare a anunţului pentru invitaţia de participare la candidatura   nr. _________________ din ____________________,	privind atribuirea contractului _______________________________ (denumirea contractului de achiziţie publică), noi _____________________________________ (denumirea/numele operatorului economic) vă transmitem alăturat următoarele:

1. Documentul ______________________________(tipul, seria/numărul, emitentul) privind instrumentul de garantare pentru participare, în cuantumul şi în forma stabilită de dumneavoastră prin documentaţia de atribuire;

2. Pachetul/plicul sigilat şi marcat în mod vizibil, conţinând, în original şi într-un număr de ________ copii:

a) candidatura;
b) documentele care însoţesc candidatura. 
c) mostre, schiţe, după caz.


Data completării ___________


Cu stimă,

Operator economic,

__________________

(semnătura autorizată )
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FORMULARUL nr. 26
Operator economic
________________

(denumirea/numele)






CERERE

de restituire a garanţiei de participare



Către: ______________________________________________





Subscrisa	___________________________________________________,   cu   sediul   în ___________________________________________________________________, solicităm prin prezenta restituirea garanţiei, în valoare de __________________________, constituită în vederea participării la procedura _________________________________________________, privind achiziţionarea de ____________________________ de către ____________________________prin:

· Instrument de garantare pentru participare nr. ___________ emis de ____________________.
· Ordin de plată nr. ___________________________.

· Chitanţa  nr. _______________________________.

· Alte forme de constituire, respectiv _______________________.


Restituirea garanţiei de participare se va face în contul societăţii, cod IBAN _______________________, deschis la __________________________________ .


Vă mulţumim,



Data completării: _____________




___________________________

(Nume, prenume)

___________________________
(Funcţie)

___________________________
(Semnătura autorizată şi ştampila)









image2.jpeg




image3.jpeg




image4.jpeg




image5.jpeg




image6.jpeg




image7.jpeg




image8.jpeg




image1.wmf

